Komenda Powiatowa Policji w Zambrowie

Ogtoszenie o naborze nr 24570 z dnia 26 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

06 ©
kwietnia
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: ds. prezydialnych, kadr i szkolenia
w Zespole Prezydialnym, Kadr i Szkolenia

Zambrow Komenda Powiatowa Policji

w Zambrowie
ul.Aleja Wojska Polskiego 4a
18-300 Zambrow

WARUNKI PRACY

praca w pomieszczeniu zamknietym,praca przy monitorze ekranowym ponizej 4 godzin, praca przy sztucznym
oswietleniu, niedostosowanie budynku do osob niepelnosprawnych, praca na pierwszym pietrze.

ZAKRES ZADAN

prowadzenie polityki kadrowej jednostki, opracowywanie projektéw rozkazéw, etatéw, regulaminow
wydawanych przez komendanta,

opracowywanie i sporzadzanie dokumentacji w sprawach osobowych dotyczacych policjantéw oraz
prowadzenie akt osobowych policjantow,

prowadzenie naboru do pracy / stuzby oraz innych form zatrudnienia,

biezaca sprawozdawczos¢ w zakresie kadrowym ( w tym prowadzenie systeméw informatycznych: SWOP
KADRA, SESPOL),

przygotowywanie dokumentacji emerytalno- rentowej policjantéw,

wdrazanie planowanie oraz realizacja systemu szkolenia i doskonalenia zawodowego oraz ustalania
potrzeb w tym zakresie dla poszczegdlnych rodzajow stuzb policyjnych,

prowadzenie ewidencji oraz sprawozdawczosci dotyczacej naruszenia dyscypliny stuzbowej,

wspotudzial przy organizacji i prowadzeniu oraz dokumentowanie testéw sprawnosci fizycznej policjantow,
realizowanie zadan zwigzanych ze zgtaszaniem funkcjonariuszy do ubezpieczen spotecznych i /lub
zdrowotnych,

ewidencjonowanie, prowadzenie akt osobowych i archiwizowanie dokumentacji Zespotu Prezydialnego,
Kadr i Szkolenia.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie
umiejetnos¢ interpretacji przepiséw i rozwigzywania problemow,
umiejetnos¢ komunikowania sie, pracy w zespole oraz organizowania pracy wlasnej,



¢ umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze prawnicze lub administracyjne

znajomos$¢ przepiséw prawa pracy, ustawy o Policji, ustawa o stuzbie cywilnej, ubezpieczen spotecznych i
zdrowotnych,

obstuga komputera, znajomo$¢ programéw komputerowych WORD, EXEL, PEATNIK,

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 kwietnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji

w Zambrowie

ul. Aleja Wojska Polskiego 4a

18-300 Zambrow

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- oferty otrzymane po terminie lub bez wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane,

- na wstepna rozmowe kwalifikacyjna zostana zaproszeni jedynie kandydaci wybrani sposrod oséb
spetiajacych wymagania formalne,

- kandydaci zakwalifikowani zostana telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy,

- oferty, ktdre speinialy wymagania formalne lecz nie zostaly wybrane do dalszego procesu rekrutacji, zostana
komisyjnie zniszczone (o tym fakcie kandydaci nie beda powiadomieni),



- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

- proponowane warunki wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 2.100 zt brutto plus dodatek z wystuge lat (
5%-20%).

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



