Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zambrowie
18-300 Zambroéw ul. Polowa 21

O

gtoszenie nr 148662 / 22.02.2025

Inspektor Weterynaryjny
Do spraw: higieny srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego, zespét ds. bezpieczenstwa zywnosci,
pasz i utylizacji.

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

. Zambréw
‘ ‘ e

Czym bedziesz sie zajmowacd

31 marca

2025 r.

Osoba na tym stanowisku:

Przeprowadza kontrole podmiotéw i zaktadéw produkujacych srodki spozywcze pochodzenia zwierzecego.
Przeprowadza kontrole dobrostanu zwierzat wprowadzanych do rzezni.

Przeprowadza kontrole rolnego handlu detalicznego, produkcji marginalnej, lokalnej i ograniczonej (MLO), sprzedazy
bezposrednie;.

Pobiera préby w kierunku diagnostyki ASF.

Sprawuje kontrole nad lekarzami wyterynarii wykonujgcymi czynnosci z zakresu higieny zywnosci.
Pobiera préby w ramach monitoringu pozostatosci niebezpiecznych.

Sprawuje kontrole nad punktami skupu dziczyzny.

Sprawuje kontrole nad eksportem i importem zywnosci pochodzenia zwierzecego.

Przygotowuje decyzje I-szej instancji merytorycznie zwigzanej z zajmowanym stanowiskiem.
Prowadzi dokumentacje oraz sprawozdawczo$¢ wynikajaca z wykonywanych zadan.

Przeprowadza kontrole podmiotéw zajmujacych sie pozyskiwaniem, obrotem, przetwérstwem mleka, produkcjg
przetwordw mlecznych.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne
Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej

Znajomos¢ przepiséw weterynaryjnych, postepowania administracyjnego, ustawy o stuzbie cywilnej i inspekg;ji
weterynaryjnej

Prawo jazdy kategorii B i umiejetnos¢ prowadzenia pojazdéw

Umiejetnos¢ obstugi programdéw komputerowych, organizacja pracy w zespole




o Umiejetnos¢ stosowania i egzekwowania prawa w praktyce
e Umiejetnos¢ rozwigzywania problemdéw i dziatania w sytuacjach stresowych

e W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 paZzdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ o$wiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Komunikatywnos$¢, dyspozycyjnoscé.
e Zaangazowanie i ched statego podnoszenia kwalifikacji.

Co oferujemy

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

Miejsce do od$wiezenia sie

Miejsce parkingowe na terenie urzedu
¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Reprezentacja urzedu na zewnatrz. Praca w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii oraz przeprowadzanie
kontroli na terenie powiatu zambrowskiego. Wyjazdy stuzbowe. Kontakt z materiatem biologicznym.

Siedziba urzedu w budynku posiadajagcym wejscie po schodach i podjazd dla 0séb z niepetnosprawnoscia. Brak windy.
Narzedzia i materiaty do pracy: samochdd stuzbowy, sprzet biurowy - komputer, drukarka, telefon.

Dodatkowe informacje

o Jedli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.




Oferty kandydatéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakohczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebraé w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

Nie rozpatrzymy oferty, ktérg otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane o$wiadczenia.

Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przedlij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosé zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong. Do sktadania
dokumentéw zachecamy osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.
Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2016r. poz. 922)
informuje, iz administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zambrowie, ul.
Polowa 21, 18-300 Zambréw. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na wolne stanowisko pracy. Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom
danych za wyjatkiem wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji okreslonych w przepisach szczegdlnych.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podaje Pani/Pan swoje dane osobowe
dobrowolnie. Oferty nie spetniajace wymogdéw formalnych, niekompletne i dostarczone po terminie nie beda
rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani, zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub
mailowo. Oferty oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyskac
pod numerem telefonu 86 271 29 33

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

- weryfikacja przestanych dokumentéw pod wzgledem formalnym,

- weryfikacja wiedzy i umiejetnosci niezbednych do realizacji zadan.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
e Dokument potwierdzajacy prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii.

e Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B i umiejetnosci prowadzenia pojazdow.

e Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie
petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub pdzniej.

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celu naboru.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Aplikuj do: 31 marca 2025

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 148662" na adres: Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Zambrowie, ul. Polowa 21, 18-300 Zambréw
lub skrzynka pocztowa umieszczona przy wejsciu do budynku.




Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 86 271 29 33 lub w siedzibie urzedu ul. Polowa 21, 18-300
Zambrow

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31.03.2025
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zambrowie, ul. Polowa 21, 18-300
Zambréw, tel. 86 271 29 33
e Kontakt do inspektora ochrony danych: ul. Polowa 21, 18-300 Zambréw, tel. 86 271 29 33
e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Ll A

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaty szczegélne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane




Wzory oswiadczen

e OsSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

