Komenda Powiatowa Policji w Wysokiem Mazowieckiem

Ogtoszenie o naborze nr 3740 z dnia 21 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28 o6
wrzesnia
2016

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: kadr i szkolenia
w Zespole Prezydialnym, Kadr i Szkolenia

Wysokie Mazowieckie Komenda Powiatowa Policji
w Wysokiem Mazowieckiem

WARUNKI PRACY

Kontakt osobisty i telefoniczny z funkcjonariuszami i pracownikami innych komérek organizacyjnych urzedu.
Stanowisko usytuowane jest na II pietrze budynku jednostki w pomieszczeniu biurowym. W budynku brak jest
windy.

ZAKRES ZADAN

e Przygotowywanie i prowadzenie wszelkiej dokumentacji zwiagzanej z nawigzaniem, trwaniem i
zakonczeniem stosunku stuzby i pracy.

¢ Koordynowanie prowadzonych postepowan skargowych, przygotowywanie sprawozdan oraz analiz
dotyczacych postepowan skargowych.

¢ Przygotowywanie projektéw zmian struktury organizacyjnej jednostki.

¢ Kierowanie na badania profilaktyczne i okresowe policjantéw i pracownikéw oraz prowadzenie
dokumentacji z tym zwiazanej.

¢ Rozpoznawanie potrzeb szkoleniowych oraz prowadzenie kompleksowej dokumentacji dot. procesu
doskonalenia zawodowego policjantéw i pracownikow jednostki.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w pracy w administracji

e Znajomo$¢ przepiséw postepowania administracyjnego.

e Znajomo$¢ pragmatyki dotyczacej stuzby w Policji.

e Znajomo$¢ przepis6w prawa pracy.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze administracja lub prawo
doswiadczenie zawodowe: 1 rok w komorce kadrowej
Komunikatywnos¢

Umiejetnos¢ pracy w zespole

Umiejetno$¢ obstugi komputera

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 wrzesnia 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Wysokiem Mazowieckiem

Zespot Prezydialny Kadr i Szkolenia

ul. Ludowa 13

18-200 Wysokie Mazowieckie

z dopiskiem "ogloszenie na stanowisko starszego inspektora"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci zakwalifikowani o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej zostana powiadomieni e-mailem
(telefonicznie w przypadku braku adresu e-mail).

Oferty, ktdére nie spetnia wymogéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda brane pod
uwage. Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Nie zwracamy nadestanych dokumentdow.

Do skladania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne.

Proponowane wynagrodzenie na stanowisku wynosi nie mniej niz 1.873,84 zt brutto plus ptatna wystuga lat.



Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 86 474 17 18

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



