Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Biatymstoku

Ogtoszenie o naborze nr 34894 z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
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Podlaski Wojewddzki Konserwator Zabytkéw poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

kierownik delegatury

Delegatura WUOZ w Suwatkach

Suwalki Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w Bialymstoku
ul. Dojlidy Fabryczne 23
Delegatura WUOZ w Suwalkach 15-554 Bialystok

ul. Sejnenska 13
16-400 Suwalki

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno - biurowa w siedzibie delegatury urzedu. Pracownik wykonuje czynnosci o charakterze
statycznym, zwiazane gtéwnie z praca przy komputerze. Praca w terenie. Kierowanie samochodem stuzbowym
- kat. B. Krajowe wyjazdy stuzbowe. Reprezentowanie urzedu na zewnatrz. Obstuga klientéw urzedu,
przeprowadzanie kontroli.

Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, elektryczne urzadzenia biurowe). Praca
przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie. Stanowisko pracy miesci sie na II pietrze, nie posiada windy oraz
podjazdu dla os6b niepelnosprawnych. Toalety niedostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e organizowanie biezacej pracy Delegatury oraz nadzoér merytoryczny nad prawidlowym i terminowym
wykonywaniem obowiazkéw przez podleglych pracownikow

e sprawowanie kontroli wewnetrznej w Delegaturze

¢ udzielanie pracownikom porad i niezbednej pomocy w realizacji zleconych im zadan

e opracowywanie zakreséw czynnosci oraz wnioskdw i opinii stuzbowych w sprawach nagradzania i karania
pracownikéw

¢ udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski

¢ sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Delegatury oraz rocznych planéw kontroli i rocznych programoéow
dziatania Delegatury

¢ nadzor nad funkcjonowaniem i realizacja zadan wynikajacych z procedur kontroli zarzadczej

¢ nadzor nad dbaloscia o kompetentna, sprawna i kulturalna obstuge interesantow

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze o profilu: konserwatorstwo i zabytkoznawstwo, ochrona débr kultury, ochrona
dziedzictwa kulturowego, historia sztuki, architektura
¢ doswiadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze ochrony zabytkdw



¢ znajomos¢ ustawy o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami oraz rozporzadzen z zakresu ochrony
zabytkow

¢ znajomos¢ ustawy kodeks postepowania administracyjnego

e znajomos¢ ustawy prawo budowlane

¢ umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera

e prawo jazdy kat. B

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok na stanowisku kierowniczym w administracji publicznej
¢ studia podyplomowe z zakresu problematyki zabytkoznawczej i konserwatorskiej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e kopia prawo jazdy kat. B

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu problematyki zabytkoznawczej i konserwatorskiej

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 pazdziernika 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Bialymstoku

ul. Dojlidy Fabryczne 23

15-554 Bialystok

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.



¢ Administrator danych i kontakt do niego: Podlaski Wojewddzki Konserwator Zabytkow z siedziba w
Biatymstoku ul. Dojlidy Fabryczne 23

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@wuoz.bialystok.pl

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Panstwa dane osobowe beda lub moga by¢ przekazywane wytacznie
podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisdéw prawa.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem "oferta na stanowisko pracy - kierownik
delegatury" od poniedziatku do piatku w Sekretariacie, pok. 104, I pietro w godz. 8.00 -15.00 lub przesta¢
listownie.

Oferty nie spetiajace wymogdw formalnych, ztozone lub uzupelione po terminie nie beda rozpatrywane.
Zyciorys CV, list motywacyjny oraz o$wiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie. Zachecamy do
skorzystania z wzoru oswiadczen zamieszczonych na stronie internetowej BIP WUOZ w Bialymstoku.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres e-mail, nr telefonu oraz adres do korespondencji.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru. O terminach
kolejnych etapéw naboru kandydaci beda powiadamiani poprzez e-mail lub telefonicznie.

Oferty odrzucone w czasie naboru zostana komisyjnie zniszczone 3 miesiace po zakonczeniu procedury
rekrutacyjne;j.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (85)7412332 wew. 36

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na

ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



