Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Monkach

Ogtoszenie o naborze nr 23245 z dnia 01 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16 &

marca
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kontroler weterynaryjny

do spraw: higieny srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego
Zespole do spraw bezpieczenstwa zywnosci

Monki Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Juliusza Stowackiego 14
19-100 Monki

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno-biurowa w siedzibie urzedu i wyjazdy w teren, od poniedziatku do piatku/w dni robocze/
w godzinach od 7.30 do 15.30. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie. Stanowisko pracy
usytuowane na I pietrze w budynku bez podjazdu dla wdzkéw inwalidzkich i windy. Toalety nieprzystosowane
dla 0s6b niepelosprawnych. Pracownik wykonuje czynnos$ci o charakterze statycznym w pozycji siedzacej
przy biurku. Stanowisko pracy wyposazone w zestaw komputerowy oraz inny sprzet biurowy. Wyjscia i
wyjazdy stuzbowe. Praca w zespole. Kontakt z klientem zewnetrznym i stres zwiazany z prowadzeniem
kontroli

ZAKRES ZADAN

e wykonywanie kontroli gospodarstw rolnych produkujacych mleko surowe do skupu i przetwdrstwa oraz
gospodarstw zajmujacych sie sprzedaza bezposrednia artykutéw pochodzenia zwierzecego,

e pomoc przy monitoringu srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego w celu wykrycia substancji
niedozwolonych, pozostatosci chemicznych, biologicznych, produktéw leczniczych i skazen
promieniotwérczych u zwierzat lub w zywnosci,

¢ sporzadzanie dokumentacji i sprawozdawczosci w zakresie prowadzenia kontroli,

¢ pobieranie probek do badan,

e czynnosci pomocnicze podczas kontroli nad przestrzeganiem warunkéw weterynaryjnych podmiotow
wytwarzajacych, przechowujacych, wprowadzajacych do obrotu i transportujacych zywnos¢ pochodzenia
zwierzecego,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: srednie technik weterynarii

¢ Znajomos$¢ obowiazujacych przepiséw prawa zwigzanych z dzitalnoscia Inspekcji Weterynaryjnej oraz
postepowania administracyjnego

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera



Prawo jazdy kat B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z zakresem zadan wykonywanych na stanowisku pracy
Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Dyspozycyjnos¢,

Umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych

Umiejetnos¢ dzialania w sytuacjach stresowych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia prawa jazdy kategorii B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 16 marca 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Sekretariat Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Monkach

ul. Stowackiego 14

19-100 Monki Z dopiskiem ,, Oferta zatrudnienia z stuzbie cywilnej na stanowisko ,,Kontrolera
weterynaryjnego ds. higieny srodkow spozywczych pochodzenia zwierzecego”.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data wptywu, a w przypadku ofert wystanych
poczta - data stempla pocztowego,

- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3-ch miesiecy,

- kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomieni
telefonicznie lub e-mailem o jego terminie,



- dodatkowe informacje mozna uzyskac pod tel. 85 716 61 03

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



