Powiatowy Inspektorat Weterynarii w tomzy

Ogtoszenie o naborze nr 28884 z dnia 14 czerwca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28

czerwca
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: zdrowia zwierzat, zwalczania chorob zakaznych zwierzat
w Zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Tomza Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lomzy, ul. Nowogrodzka
160

WARUNKI PRACY

* Budynek Inspektoratu liczy trzy kondygnacje, istnieja bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po
budynku: schody, brak windy i podjazdu.

» Stanowisko pracy wyposazone w komputer i inne urzadzenia biurowe,

* Warunki pracy: praca wykonywana w biurze i w terenie - kontrole podmiotéw, narazenie na zmienne
czynniki atmosferyczne, kontakt z alergenami odzwierzecymi, zagrozenia w ruchu drogowym.

ZAKRES ZADAN

e Zapobieganie, rozpoznawanie i zwalczanie choréb zakaznych zwierzat objetych obowiazkiem zwalczania i
rejestracji zgodnie z prawem weterynaryjnym w tym choroby ASF

e Sprawowanie nadzoru (kontroli) w gospodarstwach utrzymujacych trzode chlewna w zakresie spetienia
wymogoéw bioasekuragcji.

e Prowadzenie rejestrow kontroli wykonywanych w obszarze zagrozenia, objetym ograniczeniami, i obszarze
ochronnym w zwiazku z wystapieniem ASF, rejestru stad pustych na obszarze ochronnym, rejestru prébek
ASF, rejestru gospodarstw z programu bioasekuracji.

e Pobieranie probek do badan od dzikéw odstrzelonych.

¢ Planowanie i nadzor merytoryczny nad prawidtowoscia i poprawnoscia wykonywanych czynnosci
urzedowych zleconych wyznaczonym lekarzom weterynarii, oraz szkolenie ich z zakresu zmian
wprowadzonych w ustawodawstwie weterynaryjnym dotyczacych choréb zakaznych. Kontrola pod
wzgledem merytorycznym dokumentéw zwiazanych ze zleconymi czynnosciami urzedowymi w zakresie
zwalczania chordb zakaznych.

e Wprowadzanie danych do systemoéw informatycznych.

¢ Prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci zwiazanej z realizowanymi zadaniami.

¢ Prowadzenie szkolen zwigzanych z wystepowaniem i rozprzestrzenianiem ASF.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne



e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii,

¢ dobra znajomos¢ przepiséw weterynaryjnych i postepowania administracyjnego,

e prawo jazdy kat. B i umiejetno$¢ prowadzenia pojazddéw.

¢ umiejetnos¢ stosowania i egzekwowania prawa w praktyce,

¢ umiejetnos¢ rozwiazywania problemoéw i dziatania w sytuacjach stresowych,

¢ umiejetnos¢ pracy w zespole,

¢ umiejetnos¢ obstugi komputera (WORD, EXCEL).

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 2 lata w zawodzie lekarza weterynarii

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 czerwca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lomzy

ul. Nowogrodzka 160

18-400 Lomza

Sekretariat: z dopiskiem: ,oferta - inspektor weterynaryjny”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Lomzy , ul. Nowogrodzka 160 ,



18-400 Lomza tel. 862163454; 694460510; e-mail : sekretariat @piw.lomza.pl

o Kontakt do inspektora ochrony danych: Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem
- iodo@rt-net.pl

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;j.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelmosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wszystkie oswiadczenia, zyciorys i list motywacyjny musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem.
Osoby spetniajace wymogi formalne zostana powiadomione o terminie dalszej rekrutacji.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury naboru.
Postepowanie rekrutacyjne dwuetapowe: I etap weryfikacja dokumentéw, II etap rozmowa z kandydatem na
potwierdzenie niezbednej wiedzy i umiejetnosci.

Dane kontaktowe:
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. telefonu: 86 216 34 54.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek innag ceche prawnie chroniona.



