Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Grajewie

Ogtoszenie o naborze nr 28132 z dnia 01 czerwca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

30

czerwca
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: ochrony zdrowia zwierzat i zwalczania choréb zakaznych zwierzat
w zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Grajewo Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Konopska 64
19-200 Grajewo

WARUNKI PRACY

- Praca w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Grajewie oraz przeprowadzanie kontroli na
terenie powiatu grajewskiego.

- Stres zwigzany z obstuga petentow i przeprowadzaniem kontroli.

- Ryzyko zawodowe zwigzane z czynnikami biologicznymi i chemicznymi, postepowaniem ze zwierzetami,
prowadzeniem samochodu stuzbowego.

- Siedziba Inspektoratu miesci sie w budynku parterowym.

- Budynek nieprzystosowany dla potrzeb oséb niepelnosprawnych brak podjazdéw i odpowiednio
dostosowanych toalet.

- Narzedzie pracy - komputer, urzadzenia pomiarowe, praca w terenie (dojazdy samochodem do celéw
stuzbowych), kontakt ze zwierzetami.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie szczegétowej dokumentacji z wydawaniem pozwolen na przemieszczanie zwierzat.

¢ Pobieranie i wysylanie prob do badan.

Prowadzenie okresowych przegladdéw gospodarstw wraz z kontrola stanu zdrowia $win oraz kontrola
bioasekuracji w tych gospodarstwach.

Przygotowywanie decyzji administracyjnych wynikajacych z pelmionego nadzoru.

Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji, sprawozdan i analiz wynikajacych z pelmionego nadzoru.
Pobieranie i przesytanie prob do badan w celu realizacji programéw badan monitoringowych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok doswiadczenia zawodowego, dopuszcza sie rowniez mozliwoscé
zatrudnienia absolwenta.

¢ Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii.



¢ Znajomos¢ aktualnie obowiazujacych ustaw w zakresie: stuzby cywilnej, inspekcji weterynaryjnej,
postepowania administracyjnego.

e Znajomos$¢ aktualnie obowiazujacych przepisow prawa o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu chordb
zakaznych zwierzat .

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera w srodowisku Windows i MS Office, organizacji pracy wlasnej, stosowania
prawa w praktyce, analitycznego myslenia, pracy w zespole, dziatania w sytuacjach stresowych.

¢ obstuga komputera ze znajomoscia pakietu office

e prawo jazdy kat. B.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

o Kopie swiadectw pracy.

¢ Kopia prawa jazdy kat. B.

¢ Kopia zaswiadczenia o prawie wykonywania zawodu

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 czerwca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii
Konopska 64
19-200 Grajewo
z dopiskiem: oferta pracy " inspektor weterynaryjny do spraw ochrony zdrowia zwierzat i zwalczania
chorob zakaznych zwierzat ”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Administratorem danych jest Powiatowy Lekarz Weterynarii w Grajewie, ul. Konopska 64, 19-200 Grajewo. Dane
zbierane sa dla potrzeb rekrutacji. Osoby sktadajace oferty maja prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawiania. Obowiazek podania danych okreslonych w tresci ogtoszenia wynika z art. 22”1 §1 oraz art. 22”1 §4
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, w zwiazku z art. 4 i art. 28 ust. 2b ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilne;j.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oferty dostarczone lub przestane po terminie nie beda rozpatrywane.



Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru zostana
powiadomieni

o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Na oferty rozpatrzone negatywnie nie bedzie udzielana odpowied?z.

Informacje o ogtoszeniu dostepne w bazie ogtoszen stuzby cywilnej
oraz

www.grajewopiw.e-bip.org.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. (086) 272- 39 -58



