Wojskowa Komenda Uzupetnieh w Bielsku Podlaskim

Ogtoszenie o naborze nr 23221 z dnia 01 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q@@ °°

Wojskowy Komendant Uzupeien poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: realizacji zadah mobilizacyjnych
w Wydziale Planowania Mobilizacyjnego i Administrowania Rezerwami

Bielsk Podlaski Wojskowa Komenda Uzupelnien
ul. Dubiazynska 2
Wojskowa Komenda Uzupekien 17-100 Bielsk Podlaski

ul. Dubiazynska 2
17-100 Bielsk Podlaski

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera powyzej 4 godzin dziennie. Na stanowisku nie
wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia.

Budynek jednopietrowy nie uwzglednia potrzeb oséb niepelnosprawnych w zakresie przystosowania
pomieszczen higieniczno-sanitarnych. Wystepuja ograniczenia dostepnosci dla oséb na wézkach inwalidzkich -
brak podjazdu.

ZAKRES ZADAN

e planowanie i uzupemianie potrzeb mobilizacyjnych jednostek wojskowych w zakresie pracownikow

e prowadzenie ewidencji wojskowej Zolnierzy rezerwy i os6b z nadanymi pracowniczymi przydziatami
mobilizacyjnymi oraz jej biezaca aktualizacja

¢ umiejetnos$¢ wykorzystania systemu informatycznego SPIRALA-ZINT stosownie do zakresu obowigzkow

¢ wspdtudzial w opracowywaniu, prowadzeniu i aktualizacji dokumentacji zwiazanej z organizacja
przedsiewzie¢ dotyczacych zabezpieczenia potrzeb mobilizacyjnych jednostek wojskowych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok pracy w administracji publicznej lub na stanowisku biurowym

¢ ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej wraz z przepisami wykonawczymi,
kodeksu postepowania administracyjnego oraz ochrony danych osobowych i ochrony informacji niejawnych

¢ znajomos¢ pakietu MS Office

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Poswiadczenie bezpieczefistwa o klauzuli ,tajne” lub zgoda na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajacego umozliwiajgcego uzyskanie poswiadczenia bezpieczenstwa o klauzuli ,tajne”
zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niegjawnych

Umiejetnosci: organizacji pracy wlasnej, wspolpracy z innymi

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula ,tajne" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 412 ).
Kopia zaswiadczenia o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 07 marca 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentdw:

Wojskowa Komenda Uzupekien

ul. Dubiazynska 2

17-100 Bielsk Podlaski

na kopertach dopisek "Oferta pracy w stuzbie cywilnej"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wynagrodzenie zasadnicze na ww. stanowisku wynosi 2704,76 zt brutto. Oferty niekompletne, niespeiniajace
wymog6w formalnych oraz otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Osoby zakwalifikowane zostana powiadomione telefonicznie o terminie kolejnego etapu postepowania
zwigzanego z naborem.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. (85) 261-398-066.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



