Urzad Statystyczny w Biatymstoku

Ogtoszenie o naborze nr 9791 z dnia 30 marca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04 06
kwietnia
2017

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

w Podlaskim Osrodku Badan Regionalnych w Informatorium Statystycznym

Bialystok Urzad Statystyczny w Bialymstoku, ul. Krakowska 13, 15-959
Bialystok

WARUNKI PRACY

* Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

- praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych,

- praca w siedzibie urzedu oraz wspélpraca z urzedami i instytucjami.

* Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

- podstawowe wyposazenie stanowiska to: zestaw komputerowy, meble biurowe oraz elektryczne urzadzenia
biurowe,

- wystepuja bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku (za wyjatkiem parteru) przez osoby
niepelnosprawne ruchowo: schody, brak windy,

- w budynku nie wystepuja uciazliwe, szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy.

ZAKRES ZADAN

e udzielanie, udostepnianie i opracowywanie informacji o danych statystycznych zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

¢ udzielanie biezacych informacji o podstawowych wskaznikach publikowanych w dziennikach urzedowych
GUS oraz biuletynach,

e wspolpraca ze srodkami masowego przekazu,

¢ analizowanie publikacji prasowych o tematyce zwiazanej z dziatalnoscia US i GUS,

¢ aktualizacja informacji zamieszczonych na stronie internetowej Urzedu,

¢ prowadzenie biblioteki i archiwum Urzedu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

¢ znajomos¢ przepisow regulujacych funkcjonowanie statystyki publicznej,
e znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej,

bardzo dobra umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office,

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym,
komunikatywnos¢,

e umiejetnos¢ analitycznego myslenia.



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne
e znajomos¢ jezyka rosyjskiego, francuskiego lub niemieckiego na poziomie komunikatywnym,
o kreatywnosc

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ kopie $wiadectw pracy,

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04 kwietnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Urzad Statystyczny

Wydziat Kadr i Szkolenia

Krakowska 13

15-959 Bialystok

z dopiskiem: oferta 01/03/2017

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

* prosimy o odniesienie sie w aplikacji do wszystkich wymagan niezbednych zawartych w ogtoszeniu, co
traktowane jest na rowni z oswiadczeniem o ich spehieniu,

» dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod tel.: 85 7497738, 85 7497727,

» oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (w przypadku wysytki poczta liczy sie data stempla
pocztowego),

» jedynie kandydaci zakwalifikowani do dalszego postepowania zostana powiadomieni telefonicznie lub droga
elektroniczna o tym fakcie,

» oferty rozpatrzone negatywnie zostana komisyjnie zniszczone po przeprowadzeniu procedury naboru,

* do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne,

* ogloszenie zostalo opublikowane w BIP KPRM i BIP Urzedu, nie ponosimy odpowiedzialnosci za tres¢



przedrukow umieszczanych w innych miejscach,

* nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z roéwna uwaga bez wzgledu
na pteé¢, wiek, niepelnosprawnosc¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



