Urzad Statystyczny w Biatymstoku

Ogtoszenie o naborze nr 52395 z dnia 09 sierpnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20

sierpnia
2019

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

w Osrodku Statystyki Srodowiska, Przyrody i Lesnictwa

Bialystok Urzad Statystyczny w Bialymstoku

ul. Krakowska 13, 15-959 Bialystok

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

0 praca administracyjno-biurowa, obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie,

0 praca w siedzibie urzedu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

0 podstawowe wyposazenie stanowiska to: zestaw komputerowy, meble,

o wystepuja bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku (za wylaczeniem parteru) przez
osoby niepetnosprawne ruchowo: schody, brak windy,

o w budynku nie wystepuja uciazliwe, szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy.

ZAKRES ZADAN

udziat w realizacji badan statystycznych z zakresu ochrony srodowiska

wspotuczestnictwo w analizie i kontroli wynikdéw badan statystycznych dotyczacych ochrony srodowiska
udziat w opracowywaniu zbiorczych informacji na potrzeby publikacji statystycznych oraz baz danych
udziat w pozyskiwaniu dla potrzeb statystyki publicznej informacji dotyczacych problematyki ochrony
$rodowiska ze zrodel administracyjnych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze z zakresu ochrony srodowiska lub pokrewne
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok

wiedza z zakresu ochrony srodowiska

znajomos$¢ regulacji prawnych dotyczacych ochrony srodowiska
znajomos¢ ustawy o statystyce publicznej

znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej

umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office)

komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista

zdolno$¢ analitycznego myslenia

umiejetnos¢ pracy zespotowej

znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajacym czytanie i rozumienie literatury



specjalistycznej

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok w obszarze ochrony srodowiska
znajomos$¢ metod statystycznych oraz doswiadczenie w zakresie ich wykorzystywania w praktyce
znajomos$¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca swobodna komunikacje i umiejetnos$¢ pisania

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopie certyfikatéw/dokumentow potwierdzajacych udziat w szkoleniach z zakresu metod statystycznych
kopie certyfikatow/dokumentéw potwierdzajacych znajomosc¢ jezyka angielskiego

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 sierpnia 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Statystyczny w Bialymstoku

ul. Krakowska 13, 15-959 Bialystok

z dopiskiem: oferta 03/08/2019

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

W zwiazku z realizacja wymogow RODO informujemy o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach
zwiazanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I. Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Urzedu Statystycznego w Biatymstoku majacy
siedzibe w Biatymstoku, ul. Krakowska 13, 15-959 Bialystok - zwany dalej ,Administratorem".

I1. Inspektor ochrony danych

Z Inspektorem ochrony danych (I0D) wyznaczonym przez Administratora moze sie Pani/Pan kontaktowac poczta
elektroniczna na adres e-mail: IOD USBST@stat.gov.pl.

I11. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych



Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, beda przetwarzane w celu realizacji
procesu rekrutacji w naborze na wolne stanowisko pracy w Urzedzie Statystycznym w Bialymstoku oraz

w zwiazku z realizacja obowigzku prawnego ciazacego na administratorze. Jezeli w dokumentach (CV, list
motywacyjny, itp.) zawarte sa inne dane, niz te o ktérych mowa powyzej, konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich
przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.

IV. Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostepnione wylacznie organom upowaznionym do ich uzyskania na
podstawie przepiséw prawa.

V. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych Dyrektor Urzedu ma mozliwosé
wyboru kolejnego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego
stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji.

VI. Obowiazek / dobrowolnos¢ podania danych osobowych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

VII. Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych; do
sprostowania (poprawiania) danych osobowych; do usuniecia danych osobowych; do ograniczenia przetwarzania
danych osobowych; do przenoszenia danych; do cofniecia zgody do przetwarzania danych osobowych; do
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

* dodatkowe informacje mozna uzyskac pod tel.: 85 7497738, 85 7497727

» oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego),

* powiadamiani telefonicznie lub droga elektroniczna beda tylko kandydaci zakwalifikowani do dalszego
postepowania,

+ oferty rozpatrzone negatywnie zostana komisyjnie zniszczone po przeprowadzeniu procedury naboru,

* do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne,

+ ogloszenie zostato opublikowane w BIP KPRM i BIP Urzedu, nie ponosimy odpowiedzialnosci za tres¢
przedrukow umieszczanych w innych miejscach,

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf




