Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad

Ogtoszenie o naborze nr 49176 z dnia 13 czerwca 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24 (&)
czerwca
2019

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: kosztow i inzynierii wartosci
w Wydziale Dokumentacji GDDKiA Oddzial w Biatymstoku.

Bialystok 0Oddzial GDDKiA w Bialymstoku
ul. Zwyciestwa 2
15-703 Bialystok (i teren dzialania oddziatu)

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- praca biurowa przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz.,

- wyjazdy stuzbowe z wykorzystaniem $rodkow transportu publicznego i samochoddw stuzbowych,

- obciazenie miesniowo-szkieletowe oraz obciazenie narzadu wzroku podczas pracy przy monitorach
ekranowych,

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- praca w pomieszczeniach biurowych z wykorzystaniem komputera i urzadzen biurowych,

- budynek Oddziatu i jego wyposazenie zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pracy ,

- platforma dla oséb niepelnosprawnych na poziom parteru, brak windy do pomieszczen biurowych na
pietrze,

- praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym.

Pracownikom oferujemy:

- stabilna prace w jednostce administracji panstwowej z wieloletnia tradycja, otwarte i przyjazne srodowisko
pracy, zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

- dodatek za wieloletnia prace w wysokos$ci od 5% do 20 % wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy,

- trzynaste wynagrodzenie,

- ruchomy czas pracy lub mozliwos¢ ustalenia indywidualnego czasu pracy,

- skuteczne szkolenia wdrozeniowe i stanowiskowe oraz szerokie mozliwosci dalszego rozwoju kompetencji
zawodowych (m.in. refundacja kosztéw nauki na studiach, studiach podyplomowych, kursach zawodowych,
kursach jezykowych),

- pakiet socjalny: dofinansowanie wypoczynku pracownika i dzieci, pozyczki pracownicze na preferencyjnych
warunkach, karty sportowe,

- dodatkowe ubezpieczenie NNW w przypadku oséb wykonujacych zadania zwiazane z: realizacji inwestycji,
kierowaniem pojazdem stuzbowym,

- mozliwo$¢ wykupienia ubezpieczenia zdrowotnego i polisy na zycie w preferencyjnej cenie,



ZAKRES ZADAN

e monitoring, przy wspolpracy z komdérkami merytorycznymi odpowiedzialnymi za realizacje kontraktow,
wyliczenia kosztow zmian realizowanych zadan, szczegélnie przyjete w wyliczeniach ceny jednostkowe,

e sprawdzanie, przy wspoéltpracy z komérkami merytorycznymi i biurami projektowymi, opracowania i analizy
kosztowe na etapie opracowywania dokumentacji projektowej, szczegélnie przyjete w wyliczeniach ceny
jednostkowe,

¢ na podstawie przedmiaréw tzw. slepych kosztorysow ( badz innych danych okreslajacych ilosciowo zakres
zamowienia) przekazanych przez komoérki merytoryczne wykonywanie i przygotowywanie wyliczen
szacunkowej wartosci zamowien dla dokumentacji i robdt, kosztoryséw inwestorskich, a takze
planowanych kosztéw dokumentacji i robo6t, we wspdtpracy z komdrkami merytorycznymi,

e wspolpraca z komdrkami merytorycznymi przy wyliczeniach kosztow roszczen, szczegoélnie przyjetych w
wyliczeniach cen jednostkowych,

o udzial w negocjacjach cenowych z Projektantami i Wykonawcami,

o udziat przy weryfikacji przygotowanych we wspoétpracy z merytorycznymi komérkami organizacyjnymi,
Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia w zakresie zapiséw dotyczacych opracowan kosztowych dla
celéw przetargowych na opracowanie dokumentacji projektowej i wykonania robét,

e w ramach inzynierii wartosci zbieranie i analizowanie danych dotyczacych kosztéw projektow i wykonania
na podstawie ofert zlozonych w przetargach, a takze monitoring i analiza cen i trendéw rynkowych,

e tworzenie narzedzi ulatwiajacych proces: szacowania, kalkulacji i aktualizacji kosztéw w réznych fazach
planowanych i realizowanych zadan,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze techniczne,

o doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok w obszarze kosztorysowania i/lub wyceny robét budowlanych,

e znajomos¢ zasad i umiejetnos¢ kosztorysowania i szacowania wartosci, zaréwno na podstawie praktyki
wlasnej jak i zgodnie z: Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie szczegétowego zakresu i
formy dokumentacji projektowej; specyfikacji technicznych wykonania i odbioru robét budowlanych oraz
programu funkcjonalno-uzytkowego; Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie okreslania metod
i podstaw sporzadzania kosztorysu inwestorskiego, obliczania planowanych kosztéw prac projektowych
oraz planowanych kosztdw robot budowlanych okreslonych w programie funkcjonalno-uzytkowym;
Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie szczegétowego sposobu i trybu finansowania inwestycji z
budzetu panstwa (dot. Wartos¢ Kosztorysowej Inwestycji - WKI);

¢ znajomos¢ problematyki i uwarunkowan budowy drég i obiektéw inzynierskich,

¢ znajomos¢ technologii robot,

¢ umiejetnosé obstugi programéw kosztorysowych powszechnie wykorzystywanych typu NORMA,

¢ umiejetnos¢ biegtej obstugi programéw komputerowych (pakiet Office),

o wykorzystywanie wiedzy i doskonalenie zawodowe, rzetelnos¢, umiejetnos¢ organizacji pracy i orientacji
na osiaganie celéw, umiejetnos¢ wspotpracy, komunikatywnosc,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z peni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze inzynierskie ogdlnobudowlane lub drogowe lub budowlane,

e doswiadczenie zawodowe: co najmniej 6 miesiecy w obszarze techniczno-budowlanym drogownictwa.
o przeszkolenie w zakresie kosztorysowania i inzynierii wartosci,

e przeszkolenie w zakresie zaawansowanej obstugi programu Excel,

e przeszkolenie w zakresie negocjacji,

e prawo jazdy kat. B.

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego - poziom komunikatywny (B1),

¢ znajomos¢ Ustawy Prawo Zamowien Publicznych, Ustawy o Finansach Publicznych,

e umiejetnos¢ obstugi graficznych programéw komputerowych AutoCad,



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVi list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 czerwca 2019 r.
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad
Oddziat w Biatymstoku
Wydziat Spraw Pracowniczych i Organizacyjnych
ul, Zwyciestwa 2, 15-703 Bialystok

Dokumenty mozna sktada¢ osobiscie - na parterze w siedzibie urzedu (pn.-pt., 8:15 -15:00).
DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Administratorem danych osobowych danych osobowych kandydatek/kandydatdw jest Generalny Dyrektor Drog
Krajowych i Autostrad, ul. Wronia 53, 00-874 Warszawa, tel. (022) 375 8888, e-mail:kancelaria@gddkia.gov.pl.

W sprawach zwiazanych z przetwarzaniem danych osobowych, mozna kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony
Danych, za posrednictwem adresu e-mail: iod@gddkia.gov.pl

Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowiska pracy, niebedace
wyzszymi stanowiskami w stuzbie cywilnej oraz archiwizacji.

Podstawe prawna przetwarzania danych osobowych stanowi Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz.U. z 2018 r. poz. 917 z p6zn. zm.) oraz Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1889 z pézn.zm. )

Dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania procesu naboru a takze przez okres 3 miesiecy od dnia
jego zakonczenia.

Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do danych, a takze na warunkach okreslonych w
przepisach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu



takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), prawo
sprostowania danych, ich usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania.

Osobie, ktérej dane dotycza przystluguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych jest wymogiem ustawowym. Ich niepodanie moze uniemozliwi¢ udziat kandydatki/kandydata w
procesie rekrutacji na wolne stanowisko pracy.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Informacja o metodach naboru:

- weryfikacja ztozonych aplikacji pod wzgledem formalnym,

- test wiedzy (uzalezniony od liczby kandydatéw),

- rozmowa kwalifikacyjna.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Uwaga:

Uprzejmie informujemy, ze dokumenty mozna sktada¢ w formie papierowej lub w formie elektronicznej za
posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) lub poczta elektroniczng na
adres .bialystok.rekrutacja@gddkia.gov.pl. Podajac w tytule maila numer ogtoszenia lub za posrednictwem
formularza aplikacyjnego. W przypadku skladania dokumentéw poczta elektroniczna wymagane w ogtoszeniu
oswiadczenia powinny by¢ podpisane wtasnorecznie przez kandydatki/kandydatow i przestane w formie
skanow. Kandydatki/kandydaci dopuszczeni do udziatu w naborze sa zobowiazani dostarczy¢ oryginaly
wlasnorecznie podpisanych o$wiadczen w czasie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel. 85 664 58 29.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

