Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Biatymstoku

Ogtoszenie o naborze nr 23586 z dnia 08 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 (&)
marca
2018

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

do spraw: finansowo - ksiegowych
jednoosobowe stanowisko ds. budzetu i finanséw

Bialystok ul. Stonimska 15/1
15-028 Bialystok

WARUNKI PRACY

praca biurowa z dokumentami w siedzibie urzedu z wykorzystaniem urzadzen biurowych oraz komputera
siedziba inspektoratu znajduje sie na I pietrze - bez windy

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie ksiegowosci jednostki

obstuga finansowo- ksiegowa

dekretowanie dokumentéw, sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem formalno - rachunkowym
kontrola zgodnosci operacji z palnem finansowym

¢ sporzadzanie sprawozdan, listy ptac pracownikéw Inspektoratu

dokonywanie rozliczen z ZUS

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: sSrednie Wyksztatcenie: Srednie ekonomiczne: ukonczenie sredniej, policealnej lub
pomaturalnej szkoly ekonomicznej i posiadanie co najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci lub wyzsze
ekonomiczne: ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiéw magisterskich, ekonomicznych, wyzszych
studiéw zawodowych, uzupekiajacych ekonomicznych studiéw magisterskich lub ekonomicznych studiéw
podyplomowych i udokumentowanie co najmniej 3-letniej praktyki w ksiegowosci. lub wpis do rejestru
bieglych rewidentéw lub posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych.

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 lat doswiadczenie zawodowe: 6 lat ( w przypadku posiadania wyksztalcenia
sredniego ekonomicznego ) lub 3 lata ( w przypadku posiadania wyksztatcenia wyzszego ekonomicznego
lub wyksztalcenia wyzszego uzupelnionego ekonomicznymi studiami podyplomowymi )

¢ pelna znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach, ubezpieczeniach spotecznych, ustawach
podatkowych

¢ znajomos¢ przepiséw o odpowiedzialnosci za narszenie dyscypliny finanséw publicznych



e umiejetnos¢ obstugi komputera

¢ umiejetnos¢ zarzadzania, odpwiedzialno$¢, terminowos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne
e staz pracy: 3 lata na stanowisku o podobnym zakresie zadan

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelmienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Bialymstoku

ul. Stonimska 15/1

15-028 Bialystok

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z oznaczeniem nadawcy i adresata z dopiskiem "Oferta
pracy - Glowny Ksiegowy" osobiscie lub za posrednictwem poczty do dnia 23.03.2018r. do godz. 15:00



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



