Komenda Powiatowa Policji w Augustowie

Ogtoszenie o naborze nr 33625 z dnia 07 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 &
wrzeshnia
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

Zespotu Dyzurnych Wydziatu Prewencji

Augustow Komenda Powiatowa Policji w Augustowie

ul. Brzostowskiego 6,
16-300 Augustow

WARUNKI PRACY

Stanowisko usytuowane jest na parterze (II kondygnacja budynku).

Narzedzia i materiaty pracy: biurko, telefon, komputer, drukarka, szafy biurowe.

Bariera architektoniczna: w budynku brak jest windy wewnetrznej.

Warunki dodatkowe: praca przy oswietleniu dziennym i sztucznym, praca przy monitorze ekranowym,
pomieszczenie ogrzewane.

ZAKRES ZADAN

Pemienie funkcji koordynatora i osoby wdrazajacej funkcjonowanie oprogramowania Systemu
Wspomagania Dowodzenia (analiza danych, zgtaszanie usterek, instruktaze).

Wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem rejestru broni, w tym wyrejestrowywanie broni oraz
wspoOlpraca w tym zakresie z Wydzialem Postepowan Administracyjnych jednostki nadrzedne;j.

Pelienie funkcji trenera do przeprowadzania szkoleh z zakresu bezpieczenstwa i ochrony danych
wykorzystywanych przez Krajowy System Informacyjny Policji.

Wprowadzanie danych do systemu SWOP, w tym czasu stuzby policjantéw oraz czasu pracy pracownikow
Wydzialu Prewencji.

Prowadzenie dozoru policyjnego poprzez wprowadzanie danych do systemu e-Dozory oraz sprawdzanie
terminowosci i systematycznosci os6b dozorowanych i przekazywanie pisemnych informacji do podmiotéw
zarzadzajacych wymieniony srodek zapobiegawczy.

Rejestrowanie spraw o wykroczenia w e-RSoW, dokonywanie analiz i zbieranie danych statystycznych w
zakresie spraw o wykroczenia oraz realizowanie sprawozdawczosci w zakresie spraw o wykroczenia (m.in.
poprzez wprowadzanie danych do SESPol).

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie
Umiejetnosci w zakresie: obstugi programéw komputerowych (pakiet Microsoft Office lub Open Office),
organizowania pracy wlasnej, komunikowania sie, wspolpracy, analizy i syntezy



Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pelni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze preferowane o kierunku informatycznym, administracyjnym
staz pracy: 2 lata
Doswiadczenie zawodowe w zakresie obstugi systemow informatycznych.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 wrze$nia 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Augustowie

ul. Brzostowskiego 6,

16-300 Augustow

z dopiskiem na kopercie "Ogloszenie na stanowisko nr 33625".

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Augustowie, ul. Brzostowskiego
6, 16-300 Augustéw; kpp@augustow.bk.policja.gov.pl

Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.kpp@augustow.bk.policja.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa; dane nie beda
udostepniane podmiotom trzecim.



e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Umowa docelowo na czas nieokreslony.

Kandydaci proszeni sa o podanie numeru telefonu i/lub adresu poczty elektroniczne;j.

Oferty, ktore nie spetnia wymogéw formalnych, niekompletne oraz otrzymane po terminie nie beda
rozpatrywane (liczy sie data wpltywu do Komendy lub w przypadku wystania oferty poczta - data stempla
pocztowego).

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych winno zawiera¢ aktualna podstawe
prawna z br.

Kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani o kolejnym etapie naboru telefonicznie lub e-mailem.
Oferty odrzucone zostang zniszczone komisyjnie. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw.

Dane kandydata, ktéry wygrat konkurs beda dostepne na stronie BIP KPP w Augustowie oraz BIP na stronie
KPRM.

Do skladania dokumentéw zachecamy takze osoby niepelnosprawne, ktore spelniaja wymagania okreslone w
niniejszym ogtoszeniu.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Proponowane wynagrodzenie na powyzszym stanowisku: minimalne.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (87) 564 10 02 (Zespoét Prezydialny, Kadr i Szkolenia KPP w
Augustowie).

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdéw.



