Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Augustowie
16-300 Augustdw ul. Brzostowskiego 10

Ogtoszenie nr 90833 /13.01.2022

Gtéwny Ksiegowy

zespot ds. finansowo-ksiegowy

#finanse publiczne #ksiegowos¢
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Augustow
koniec naboru

ul. Brzostowskiego
10

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

opracowywanie i aktualizowanie dokumentéw wewnetrznych regulujacych obszar rachunkowosci i gospodarki finansowe;j
jednostki, w tym szczegélnosci zasad (polityki) rachunkowosci, Zaktadowego Planu Kont, instrukcji obiegu i kontroli
dokumentéw ksiegowych - zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

prowadzenie petnej ksiegowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami o finansach publicznych i o rachunkowosci, z
uwzglednieniem budzetu jednostki w uktadzie zadaniowym,

opracowywanie planu finansowego i dysponowanie Srodkami budzetowymi zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i
planem finansowym jednostki,

sporzadzanie sprawozdah budzetowych, w tym w ukfadzie zadaniowym oraz sprawozdan finansowych,

prawidtowe i terminowe rozliczanie naleznosci i zobowigzanh finansowych oraz rozliczef publiczno-prawnych (ZUS,US i
inne)

sprawowanie nadzoru nad gospodarka finansowa i realizacja systemu kontroli zarzadczej z obszaru rachunkowosci i
gospodarki finansowej jednostki,

obstuga programéw: bankowos¢ elektroniczna - NBE, Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa - Trezor,
programéw finansowo - ksiegowych i ptacowych, obstuga Ptatnika, BUZA.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)




Wyksztatcenie: wyzsze Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe

Doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci w przypadku wyksztatcenia wyzszego-3 lata praktyki, w przypadku
wyksztatcenia Sredniego -6 lat praktyki w sektorze finanséw publicznych

znajomos¢ przepisdw z zakresu rachunkowosci budzetowej, finanséw publicznych oraz ustawy o Inspekcji Weterynaryjne;j
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Stanowisko znajduje sie w pomieszczeniu na parterze, brak podjazdéw, brak windy, schody. Budynek nie jest
dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Wyjazdy stuzbowe sporadyczne np. na szkolenia.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CVi list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 21 stycznia 2022

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 90833" na adres: Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Augustowie




ul. Brzostowskiego 10
16-300 Augustow

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 876432286
lub mailowego na adres: augustow.piw@wetgiw.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21.01.2022
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe s przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Augustowie ul. Brzostowskiego 10 16-300
Augustow
e Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@justpok.pl tel: 535 658 132
e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Augustowie
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

HPwnNe

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZzna zgoda na ich przetwarzanie, ktdra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane




Wzory oswiadczen

e OsSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-399KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-399kb.pdf

