Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Stalowej Woli

Ogtoszenie o naborze nr 26712 z dnia 08 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

- @QO® °°

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: ds. pasz i utylizacji
zespot ds. pasz i utylizacji

Stalowa Wola Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Stalowej Woli
ul. gen. L. Okulickiego 12
37-450 Stalowa Wola

WARUNKI PRACY

- Praca z wykorzystaniem komputera powyzej 4 godzin dziennie oraz innych urzadzen biurowych.
- Praca od poniedziatku do piatku w godzinach 07:30 do 15:30.

- Urzad zlokalizowany na parterze.

- Praca w terenie - wyjazdy samochodem stuzbowym.

- Kontakt ze zwierzetami oraz materiatem zakaznym.

- Wyjazdy stuzbowe.

ZAKRES ZADAN

e Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem warunkow weterynaryjnych przez podmioty zajmujace sie
wytwarzaniem, przetwarzaniem i wprowadzaniem pasz do obrotu.

e Sprawowanie nadzoru nad zbieraniem, przetwarzaniem, grzebaniem, transportem lub spalaniem materiatu
kat. I, I, IIT (ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego).

¢ Pobieranie préb do badan monitoringowych oraz z nadzoru (pozostatosci chemiczne, biologiczne, lekdw i
skazen w paszach i w wodzie).

¢ Postepowanie administracyjne w zakresie sprawowanego nadzoru.

¢ Prowadzenie dokumentacji z wykonanych zadan oraz prowadzenie sprawozdawczosci w formie papierowej
i elektroniczne;j.

¢ Udzial w projektowaniu dezycji pierwszej instancji.

o Udziat w prowadzeniu rejestru PLW w zakresie nadzorowanych podmiotéw.

e Wspdlpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Inspektoratu, tworzenie plandw, sprawozdan
jakosciowych, ilosciowych i finansowych stanowiacych czes¢ planéw Inspektoratu.

¢ Prowadzenie spraw zwigzanych z dzialtaniami w przypadku stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa
oraz postepowaniami zwigzanymi z natozeniem kar pienieznych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne lub pokrewne.

doswiadczenie zawodowe: 3 miesigce administracja weterynaryjna

Prawo jazdy kat. B.

Znajomos¢ obowigzujacych przepisow weterynaryjnych.

Umiejetno$¢ obstugi komputera.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Dyspozycyjnos¢, komunikatywnosc¢.

Umiejetno$¢ pracy w zespole.

Umiejetno$¢ dzialania w sytuacjach nieprzewidywalnych i stresowych.
Analityczne myslenie.

Umiejetno$¢ rozwiazywania probleméw.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 maja 2018 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Stalowej Woli
ul. gen. L. Okulickiego 12

37-450 Stalowa Wola

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty niekompletne i niespelniajace wymogéw formalnych nie beda rozpatrywane. Oferty odrzucone zostana
komisyjnie zniszczone po zakonczeniu naboru. Oferty moga by¢ sktadane w miejscu i terminie wskazanym w
ogloszeniu o naborze. Osoby zakwalifikowane do postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione o
terminie rozmowy wstepne;j.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



