Komenda Wojewddzka Policji w Rzeszowie

Ogtoszenie o naborze nr 1218 z dnia 08 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ©
lipca
2016

Komendant Wojewddzki Policji w Rzeszowie poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: eksploatacji sprzetu i technologii informatycznych
w Wydziale Lacznosci i Informatyki

Rzeszow Komenda Wojewddzka Policji w Rzeszowie
ul. Dabrowskiego 30,
35-036 Rzeszow

WARUNKI PRACY

Osmiogodzinny system pracy. Praca zwigzana z wysitkiem fizycznym i wyjazdami w teren. Przewidziane
delegacje stuzbowe. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin. State miejsce pracy znajduje sie w
budynku nieprzystosowanym dla 0séb niepetnosprawnych poruszajacych sie na wozku inwalidzkim np.: brak
wind, brak odpowiednio dostosowanych toalet, brak podjazdéw, podjazd jest tylko na zewnatrz gtéwnego
budynku.

ZAKRES ZADAN

o Wykonywanie instalacji i konfiguracji systemdéw operacyjnych, aplikacji biurowych, graficznych,
bazodanowych i innych na komputerach i stacjach dostepowych uzytkowanych w komérkach
organizacyjnych garnizonu podkarpackiego;

e Prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego, zakladanie nowych dowodéw urzadzen, prowadzenie
ewidencji dowoddéw urzadzen, pozostalych dokumentéw zwiazanych z ewidencja, naprawami, zakupami
sprzetu i oprogramowania komputerowego, przygotowywanie wnioskow na zakup sprzetu komputerowego
oraz specyfikacji do postepowan przetargowych, wzoréw umoéw itp. w celu prowadzenia prawidlowe;
dokumentacji ewidencyjnej oraz dokonywania zakupdw sprzetu komputerowego na potrzeby garnizonu
podkarpackiego;

e Udzielanie pomocy i wsparcia merytorycznego uzytkownikom lokalnych sieci komputerowych w zakresie
korzystania z aplikacji biurowych i specjalistycznych w celu wlasciwego wykorzystania w/wym. aplikacji;

o Wykonywanie napraw, konserwacji komputeréw, drukarek, monitoréw itp. w celu zapewnienia
prawidlowego funkcjonowania sprzetu komputerowego w KWP w Rzeszowie i jednostkach podlegtych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze zawodowe techniczne po kierunkach : elektronika, elektrotechnika, informatyka lub
pokrewne
¢ 1,5 roku doswiadczenia zawodowego w instalacji i konfiguracji systeméw operacyjnych klasy Linux, Unix,



Windows
¢ Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym
Znajomos¢ budowy i funkcjonowania urzadzen komputerowych
e Znajomosc¢ instalacji i konfiguracji systeméw operacyjnych klasy Linux, Unix, Windows
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze zawodowe magisterskie techniczne po kierunkach : elektronika, elektrotechnika,
informatyka lub pokrewne

e Znajomos¢ przepiséw Ustawy o Zamowieniach Publicznych

e Znajomos¢ zasad konfiguracji, eksploatacji urzadzen sieciowych

Poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli poufne

Swiadectwo kwalifikacyjne upowazniajace do eksploatacji i naprawy urzadzen do 1kV

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego/stazu pracy np. : kopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu, referencje, kopie
dokumentéw o wykonaniu zlecenia/dzieta, potwierdzajace dtugos¢ i rodzaj doswiadczenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopia poswiadczenia bezpieczenistwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula poufne lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego

¢ Kopia dokumentu uprawniajacego do eksploatacji i naprawy urzadzen do 1 kV

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 lipca 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewddzka Policji

ul. Dabrowskiego 30

35-036 Rzeszow

Wydziat Kadr i Szkolenia

budynek A, pokoj 203

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Techniki i metody selekgji:

- weryfikacja ofert pod katem spetniania wymagan formalnych,
- test wiedzy,

- rozmowa kwalifikacyjna.

W dokumentach aplikacyjnych nalezy poda¢ numer ogtoszenia. List motywacyjny, oswiadczenia nalezy
opatrzy¢ data i wlasnorecznym podpisem. Kazde oswiadczenie powinno by¢ zgodne z trescia ujeta w
ogtoszeniu. Oferty niekompletne lub ztozone po terminie wskazanym w ogtoszeniu nie beda rozpatrywane.
Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw.
Kandydatki/kandydaci beda informowani telefonicznie lub droga elektroniczna o terminie postepowania
kwalifikacyjnego.

Do udzialu w rekrutacji zapraszamy réwniez osoby niepelnosprawne.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (17) 858 2672.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



