Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie

Ogtoszenie o0 naborze nr 26276 z dnia 27 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

09 &
maja
2018

Podkarpacki Kurator Oswiaty poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: nauczycielskich
w Wydziale Rozwoju i Wsparcia Edukacji, Oddziat Pragmatyki i Prawa Oswiatowego

Rzeszow Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie
ul. Grunwaldzka 15
35-959 Rzeszow

WARUNKI PRACY

W siedzibie urzedu pracownik wykonuje czynnosci o charakterze statycznym, zwiazane gtéwnie z praca przy
biurku i komputerze, oraz dynamicznym, zwiazane gtéwnie z poruszaniem sie po terenie urzedu oraz poza
nim. Wiekszo$¢ czynnosci na terenie urzedu jest wykonywana w pozycji siedzacej: praca z dokumentami,
obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobe. Stanowisko pracy w urzedzie zlokalizowane w pokoju
biurowym. Podstawowe wyposazenie stanowiska to: zestaw komputerowy, meble biurowe oraz elektryczne
urzadzenia biurowe. Pomieszczenia biurowe znajduja sie na pierwszym pietrze. Budynek posiada winde,
pomieszczenia sanitarno-higieniczne sa przystosowane dla oséb niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ Rozpatrywanie wnioskéw i przygotowywanie zgody na zatrudnienie nauczycieli nieposiadajacych
wymaganych kwalifikacji

e Rozpatrywanie wnioskéw i przygotowywanie zgody na zatrudnienie oséb niebedacych nauczycielami

e Prowadzenie rejestru uchwat z Wydzialu Prawnego i Nadzoru Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego

o Prowadzenie zaktadki likwidacje/przeksztatcenia na platformie SIO i platformie Wizytator

o Wyszukiwanie i aktualizowanie przepiséw prawa lacznie z publikatorami w zakladce na stronie www Dziat
prawny - akty prawne

¢ Administrowanie sekretariatem Wydzialu Rozwoju i Wsparcia Edukacji

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji publicznej

doswiadczenie zawodowe w zakresie o§wiaty: interpretacja przepiséw dotyczacych kwalifikacji, znajomos¢
programu Legalis

¢ znajomos¢ przepisow ustawy o stuzbie cywilnej

znajomos$¢ przepiséw ustawy Prawo Oswiatowe



¢ znajomosc przepisow ustawy Karta Nauczyciela

¢ znajomos¢ przepisow ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie pedagogiczne
e staz pracy: 2 lata pracy jako nauczyciel

e znajomos¢ systemu informacji osSwiatowej

¢ kurs komputerowy ECDL

e znajomos¢ programu e-DOK

e znajomos¢ programu Legalis

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 09 maja 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie

ul. Grunwaldzka 15

35-959 Rzeszow

pok. 113 a

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w



urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 17 867 11 25. Kandydaci musza spemia¢ wszystkie
"wymagania niezbedne" jak réwniez zlozy¢ wszystkie "dokumenty i oswiadczenia niezbedne" . Wymagane
dokumenty i o$wiadczenia, aby speily wymogi formalne, musza by¢ opatrzone wlasnorecznym czytelnym
podpisem. Za date nadestania oferty uznaje sie date wptywu do urzedu (do ofert sktadanych osobiscie) lub
date stempla pocztowego. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani
zostana powiadomieni telefonicznie o terminie postepowania kwalifikacyjnego. Dokumenty nalezy zlozy¢ w
zaklejonej kopercie z dopiskiem ,nabdr” + nr ogloszenia o naborze + adresat + nadawca. Proponowane
wynagrodzenie miesieczne brutto: ok. 2400 zi.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



