Wojewddzki Inspektorat Farmaceutyczny w Rzeszowie

Ogtoszenie o naborze nr 12206 z dnia 22 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

07 &
lipca
2017

Podkarpacki Wojewodzki Inspektor Farmaceutyczny poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy asystent laboratorium

do spraw: wykonywania badan mikrobiologicznych produktéw leczniczych
w Laboratorium Kontroli Jakosci Lekéw Wojewddzkiego Inspektoratu Farmaceutycznego w
Rzeszowie

Rzeszow 35-205 Rzeszow
ul. Warszawska 12a

WARUNKI PRACY

- praca wykonywana w Pracowni mikrobiologii Laboratorium,

- kontakt z substancjami biologicznie szkodliwymi,

- praca w rekawiczkach 1-razowych, maseczkach (narazenie na alergie),

- kontakt z niebezpiecznymi substancjami i odpadami chemicznymi,

- pracownia mikrobiologiczna znajduje sie na I pietrze budynku,

- budynek przystosowany dla 0oséb niepeinosprawnych, bez barier architektonicznych, winda,
pomieszczenia higieniczno-sanitarne,

- stanowisko pracy wyposazone w sprzet i meble laboratoryjne, dostosowane do pracy
starszego asystenta laboratorium

ZAKRES ZADAN

e przeprowadzanie badan czystosci mikrobiologicznej produktéw leczniczych i innych
e wzorcowanie wyposazenia pomiarowego i badawczego

¢ zabezpieczanie sprawnego dziatania systemu oczyszczania wody

¢ sporzadzanie podlozy

o wykonywanie testow diagnostycznych

e prowadzenie dokumentacji z zakresu zatatwianych spraw

e wdrazanie systemu zarzadzania jakosScia

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze mikrobiologiczne, biotechnologiczne, farmaceutyczne

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze zwiazanym z pracq w laboratorium mikrobiologicznym/
farmaceutycznym

¢ wiedza z zakresu mikrobiologii i podstaw chemii

¢ umiejetnos$¢ pracy w warunkach aseptycznych i znajomosé diagnostyki mikrobiologicznej



obstuga komputera MS Office: Microsoft Word i Excel

znajomos$¢ podstawowego wyposazenia w pracowni mikrobiologicznej

znajomos¢ jezyka angielskiego

znajomo$¢ bhp w laboratorium mikrobiologicznym

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

znajomos¢ przepiséw dotyczacych postepowania z materiatem biologicznie zakaznym oraz z
niebezpiecznymi substancjami i odpadami chemicznymi

znajomo$¢ normy PN-EN ISO/IEC 17025 i zasad GLP, GMP

umiejetnos¢ wspolpracy w zespole

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 07 lipca 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

35-205 Rzeszéw

ul. Warszawska 12 a

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wszystkie oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznie podpisane.

Oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane ( decyduje data stempla pocztowego). Zakwalifikowani
kandydaci zostana poinformowani o metodach, technikach oraz terminie postepowania rekrutacyjnego. W
ciagu 3 miesiecy od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwos$¢ odbioru zlozonych dokumentow.
Zachecamy osoby niepetnosprawne do sktadania ofert. Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie
aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnosé, rase, narodowos¢,
przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy



tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 17 86 20 545

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



