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archiwalny

DODATKOWE

Komendant Wojewódzki Państwowej Straży Pożarnej poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

główny specjalista
Ośrodek Szkolenia w Nisku

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Rzeszów

ADRES URZĘDU:

Komenda Wojewódzka Państwowej Straży Pożarnej w
Rzeszowie
ul. Mochnackiego 4; 35-016 Rzeszów

 

WARUNKI PRACY
•   praca administracyjno-biurowa w systemie codziennym, 20-godzinny tydzień pracy w siedzibie urzędu i
poza nim, możliwość nietypowych godzin pracy,
•   możliwe częste wyjazdy służbowe, narady i szkolenia,
•   umiejętności współdziałania w grupie, działania pod presją czasu bądź w sytuacjach stresowych,
•   współpraca z instytucjami zewnętrznymi i komendami PSP.
•   praca przy monitorze ekranowym do 4 godzin dziennie,
•   narzędzia i materiały do pracy: komputer, kserokopiarka, niszczarka, fax,
•   praca w pomieszczeniach ogrzewanych z dostępem do światła dziennego,
•   brak wind i podjazdów oraz odpowiednio dostosowanych toalet dla osób niepełnosprawnych.

ZAKRES ZADAŃ
organizowanie lub pomoc w organizacji warunków uczestnictwa w praktykach liturgicznych, w tym także
sakramentalnych,
udzielanie wsparcia duchowego oraz łagodzenie skutków stresu strażakom, poszkodowanym w akcjach
ratowniczo- gaśniczych, zwłaszcza długotrwałych,
uczestnictwo we wspólnych uroczystościach religijnych oraz obchodach jubileuszy, rocznic i innych
uroczystości w jednostkach straży pożarnych,
pomoc w rozwiązywaniu problemów osobistych strażaków w służbie oraz problemów interpersonalnych
strażaków,
integrowanie załóg jednostek straży pożarnych w celu pomocy poszkodowanym kolegom, emerytom i
rencistom pożarnictwa będących w trudnej sytuacji materialnej i/lub zdrowotnej,
współpraca z psychologiem PSP w celu udzielania pomocy psychologicznej strażakom.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe teologiczne



doświadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok posługi kapelańskiej w komendach miejskich/powiatowych
PSP.
spełnianie wymagań zawartych w art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (t. j. Dz. U. z
2018 r., poz. 1559 ze zm.),
świecenia kapłańskie w obrządku rzymsko- katolickim,
posługa kapłańska na terenie diecezji rzeszowskiej,
umiejętność działania w sytuacjach stresowych oraz nieprzewidywalnych.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
studia podyplomowe w zakresie rozwiązywania problemów w sytuacjach kryzysowych,
dyspozycyjność, rzetelność, dokładność i odpowiedzialność,
umiejętność działania w sytuacjach stresowych oraz nieprzewidywalnych,
umiejętność analitycznego myślenia,
umiejętność pracy w zespole, komunikatywność,
samodzielne decydowanie o organizacji swojej pracy nad konkretną sprawą,
samodzielność w realizacji zadań.

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
kopie dokumentu potwierdzającego fakt święceń kapłańskich
kopie dokumentu potwierdzającego posługę kapłańską na terenie diecezji rzeszowskiej
oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji (wzór
w załączeniu),
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
kopia dyplomu ukończenia studiów podyplomowych,

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 27 września 2019 r.
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Wojewódzka Państwowej Straży Pożarnej w Rzeszowie,
przy ul. Mochnackiego 4.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia



27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 informujemy, że:

1.      Administratorem przetwarzającym Pana(i) dane osobowe jest Podkarpacki Komendant Wojewódzki
Państwowej Straży Pożarnej, z siedzibą w Rzeszowie, ul. Mochnackiego 4.

2.      W Komendzie Wojewódzkiej Państwowej Straży Pożarnej wyznaczony został Inspektor Ochrony Danych,
mail: iod@podkarpacie.straz.pl.

3.      Pana(i) dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w służbie
cywilnej na podstawie przepisów ustawy o służbie cywilnej.

4.      Odbiorcą Pana(i) danych osobowych są ……brak.…………………………………………………………………

5.      Pana(i) dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.4)

6.      Pana(i) dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w służbie cywilnej (z uwzględnieniem 3 miesięcy, w których dyrektor generalny urzędu ma
możliwość wyboru kolejnego wyłonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczność
obsadzenia tego samego stanowiska).

7.      Posiada Pan(i) prawo żądania dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania, usunięcia
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do cofnięcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania,
którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

8.      Posiada Pan(i) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jeżeli uzna Pan(i), że przetwarzanie narusza
przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

9.      Podanie przez Pana(ią) danych osobowych jest wymogiem ustawowym/umownym/warunkiem zawarcia
umowy1) . Jest / nie jest Pan(i) zobowiązany(a) do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych
będzie brak możliwości udziału w postępowaniu rekrutacyjnym.

10.  Przetwarzanie podanych przez Panią(-) danych osobowych nie będzie podlegało zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogólnego rozporządzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

 

 
OBJAŚNIENIA.

1) niepotrzebne skreślić

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Wymagane dokumenty należy składać w sekretariacie Komendy Wojewódzkiej PSP w Rzeszowie przy ul.
Mochnackiego 4 z dopiskiem „Oferta pracy na stanowisko główny specjalista w KW PSP w Rzeszowie”. Liczy
się data wpływu dokumentów do urzędu.
Oferty kandydatów z niekompletną dokumentacją lub złożone po terminie wskazanym w ogłoszeniu nie będą
rozpatrywane.
Nadesłanych dokumentów nie odsyłamy.
Oferty osób niezakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone po upływie dwóch tygodni od zakończenia
rekrutacji.
Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Lista kandydatów spełniających wymagania formalne oraz informacje na temat dostępne będą na stronie



www.podkarpacie.straz.pl oraz na tablicy ogłoszeń w budynku Komendy Wojewódzkiej Państwowej Straży
Pożarnej w Rzeszowie.

„Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu
na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek cechę inną prawnie chronioną”.

Dodatkowe informacje dotyczące naboru można uzyskać pod nr tel. 17 74 70 122.

Załącznik (Wzór):
•   Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji zgodnie z RODO
Załącznik Nr 12
do Polityki Ochrony Danych Osobowych
w Komendzie Wojewódzkiej Państwowej Straży Pożarnej
w Rzeszowie

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 wyrażam zgodę, na przetwarzanie moich
danych osobowych w procesie rekrutacji na stanowisko głównego specjalisty w Ośrodku Szkolenia w Nisku,
ogłoszonego 17 września 2019 r.1), przez Podkarpackiego Komendanta Wojewódzkiego Państwowej Straży
Pożarnej w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w służbie cywilnej .
Zgodnie z art. 7 ust. 3 wyżej wskazanego Rozporządzenia zgoda udzielona na przetwarzanie danych
osobowych może być wycofana w formie oświadczenia na piśmie w dowolnym czasie, nie wpływa to jednak na
zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

...................................                  …………………….…………......................
(miejscowość i data)                   (podpis osoby wyrażającej zgodę)

OBJAŚNIENIA.

1) wskazać o jakie dane osobowe chodzi.

WZORY OŚWIADCZEŃ

Oświadczenie w związku z ubieganiem się o stanowisko niebędące wyższym stanowiskiem w
służbie cywilnej

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.

http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

