Komenda Wojewddzka Policji w Rzeszowie

Ogtoszenie o naborze nr 18323 z dnia 22 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04 &
grudnia
2017

Komendant Wojewddzki Policji w Rzeszowie poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

do spraw: pozyskiwania funduszy unijnych
w Sekcji Zaméwien Publicznych i Funduszy Pomocowych

Rzeszow Komenda Wojewddzka Policji w Rzeszowie
ul. Dabrowskiego 30
35-036 Rzeszow

WARUNKI PRACY

Osmiogodzinny system pracy. Budynek nieprzystosowany jest dla 0séb niepelnosprawnych poruszajacych sie
na woézku inwalidzkim: brak wind, brak odpowiednio dostosowanych toalet, brak podjazdéw, podjazd tylko na
zewnatrz gtéwnego budynku.

Realizacja zadan odbywa sie samodzielnie. Praca polega na wykonywaniu zadan zwigzanych z wyszukiwaniem
mozliwosci sktadania wnioskéw aplikacyjnych, organizacji procesu realizacji projektéw, przedsiewziec¢
finansowanych ze srodkéw unijnych oraz innych zrédel, a takze samodzielnego podejmowania inicjatyw w tym
zakresie.

Praca na ww. stanowisku wymaga umiejetnosci skutecznego zastosowania szerokiej wiedzy zawodowe;j.
Uregulowania i procedury dot. pozyskiwania srodkdw unijnych, realizacji i rozliczania sa bardzo zlozone,
niejednokrotnie wystepuja w jezyku angielskim.

Od pracownika wymaga sie umiejetnosci, analizy i interpretacji, znajomosci prawa krajowego, wspoélnotowego,
w tym rowniez z zakresu zamowien publicznych i sSrodkéw pomocowych oraz czestej i systematycznej
aktualizacji wiedzy. Zadania wymagaja statej wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi.

ZAKRES ZADAN

¢ Identyfikowanie mozliwosci finansowania z funduszy pomocowych Unii Europejskiej projektéw zwiazanych
z realizacja zadan Policji woj. podkarpackiego oraz koordynacja i podejmowanie koniecznych dziatan w
celu ich pozyskiwania;

e Opracowywanie i prowadzenie dokumentacji projektowej, w tym wnioskéw aplikacyjnych, réwniez w jezyku
angielskim w celu pozyskiwania srodkéw pomocowych na potrzeby KWP w Rzeszowie;

e Wspdlpraca z wlasciwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi KWP oraz jednostkami terenowymi
zaangazowanymi w proces realizacji inwestycji (dziatan) wspoétfinansowanych z funduszy pomocowych Unii
Europejskiej oraz koordynacja zadan zwiazanych z prawidtowym przygotowaniem projektu w celu
uzyskania kompletnej, rzetelnej dokumentacji projektowej;

e Wspdlpraca w kwestiach formalnych z komérkami organizacyjnymi KGP oraz innymi podmiotami np. Urzad
Wojewodzki, Urzad Marszatkowski, Dyrekcje Generalne Komisji Europejskiej, Ministerstwa, inne jednostki



administracji publicznej, jednostki samorzadowe, organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia i fundacje
wlasciwymi w sprawach pozyskiwania i wykorzystywania funduszy pomocowych Unii Europejskiej w celu
opracowania wnioskéw aplikacyjnych, realizacji i rozliczania poszczegdlnych projektow;

Tworzenie zatozen do planu budzetu zwiazanych z zapewnieniem finansowania i wspoétfinansowania
opracowywanych projektéw w celu umozliwienia realizacji projektu;

Inicjowanie i prowadzenie kontaktéw roboczych i formalnych z przedstawicielami Komisji Europejskiej oraz
Instytucji posredniczacych w ramach aplikowania i realizowania poszczegdlnych projektow w celu
zapewnienia odpowiedniej ich realizacji;

Inicjowanie dziatan majacych na celu pozyskiwanie partneréw zewnetrznych wspoétuczestniczacych w
dziataniach polegajacych na pozyskiwaniu srodkéw pomocowych, w celu skompletowania dokumentacji
projektowej oraz nawiazania wspotpracy przy realizacji i rozliczaniu projektu;

Tworzenie aktow prawnych wewnetrznego kierowania oraz korespondencji stuzbowej, takze w jezyku
obcym w celu realizowania zadan stuzbowych oraz umozliwienia sprawnej realizacji zatozen
poszczegdlnych projektow.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze w zakresie prawa, ekonomii, europeistyki, stosunkéw miedzynarodowych lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania projektami, administracji w Unii Europejskiej

Minimum 1,5 roku doswiadczenia zawodowego w administracji publicznej

Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie A2

Znajomosc¢ przepisow z zakresu Ustawy o finansach publicznych, Ustawy o zamdwieniach publicznych,
Ustawy o Policji

Znajomos¢ ogdlnych przepisow z zakresu prawa unijnego

Umiejetno$¢ samodzielnego organizowania czasu pracy, rozwiazywania problemow

Komunikatywnos¢

Obstuga programéw Windows

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Powyzej 1 roku doswiadczenia w podejmowaniu dziatan zwiazanych z pozyskiwaniem i rozliczaniem
$rodkéw unijnych

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2

Latwos¢ formutowania mysli, zdolnosci analityczne

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego, potwierdzajacych dtugosé i rodzaj doswiadczenia np. : kopie Swiadectw pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu

Kopie dokumentéw potwierdzajacych znajomosé jezyka angielskiego na poziomie A2

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE



¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04 grudnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewodzka Policji

ul. Dabrowskiego 30, 35-036 Rzeszow

Wydziat Kadr i Szkolenia

budynek A, II pietro, pokéj 203

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Techniki i metody selekgji:

- weryfikacja ofert pod katem spelniania wymagan formalnych,
- test wiedzy,

- rozmowa kwalifikacyjna.

W dokumentach aplikacyjnych nalezy poda¢ numer ogltoszenia. List motywacyjny, oswiadczenia nalezy
opatrzy¢ data i wtasnorecznym podpisem. Kazde o$wiadczenie powinno by¢ zgodne z trescia ujeta w
ogloszeniu. Oferty niekompletne, ktore nie zawieraja dokumentéw i oswiadczen wskazanych w ogloszeniu lub
ztoZzone po terminie wskazanym w ogtoszeniu nie beda rozpatrywane. Oferty odrzucone zostana komisyjnie
zniszczone. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw. Kandydatki/kandydaci beda informowani telefonicznie
lub droga elektroniczng o terminie postepowania kwalifikacyjnego.

Do udziatu w rekrutacji zapraszamy réwniez osoby niepelnosprawne.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (17) 858 2672.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



