
Komenda Powiatowa Policji w Przeworsku

Ogłoszenie o naborze nr 4674 z dnia 19 października 2016 r.

OFERTY DO

31
października
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

starszy referent
do spraw: łączności i informatyki
Zespół łączności i informatyki Wydziału Administracyjno-Gospodarczego

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Przeworsk

ADRES URZĘDU:

Komenda Powiatowa Policji w Przeworsku
 

WARUNKI PRACY
warunki pracy; praca biurowa , wysiłek fizyczny, praca w terenie. Stałe stanowisko pracy jest usytuowane w
budynku nieprzystosowanym dla osób niepełnosprawnych ,np. brak wind, brak podjazdów.

ZAKRES ZADAŃ
wykonywanie instalacji i konfiguracji systemów operacyjnych, aplikacji biurowych, bazodanowych i innych
na komputerach i stacjach dostępowych użytkowanych przez pracowników KPP w Przeworsku
wykonywanie napraw, konserwacji komputerów, drukatek, monitorówitp. w celu zapewnienia
prawidłowego funkcjonowania sprzętu komputerowego w KPP w Przeworsku
udzielanie pomocy i wsparcia merytorycznego użytkownikom lokalnych sieci komputerowych w zakresie
korzystania z aplikacji biurowych i specjalistycznych
instalacja i konfiguracja mobilnych terminali przewoźnych (MTP) i mobilnych terminali noszonych (MTN) w
celu zapewnienia mobilnego dostępu użytkowników do zasobów KSIP
rejestracja zgłoszeń/odwołań , zatrzymania dokumentu/osoby , karty PRD 5
dokonywanie sprawdzeń w bazach policyjnych KSIP i poza policyjnych KCIK,CKSiTA,CBD,CEPIK,REGON
sprawdzen dla upowaznionych policjantów
obsługa aplikacji KSIP,KSIP WWW, LOTUS
wykonywanie zadań administratora technicznego EKSD

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe elektronika, elektrotechnika, informatyka lub pokrewne
znajomość budowy i funkcjonowania urzadzeń komputerowych
znajomość instalacji i konfiguracji systemów operacyjnych klasy Linux, UniX, Windows
znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym
doświadczenie zawodowe w instalacji i konfiguracji systemów operacyjnych klasy Linux, Unix, Windows
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych



Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe elektronika, elektrotechnika, informatyka lub pokrewne
posiadanie uprawnienia do prac przy napięciu 1kV
znajomość zasad konfiguracji eksploatacji urządzeń sieciowych
umiejetność serwisowania sprzętu komputerowego
posiadanie prawa jazdy kategorii "B"
podstawowa znajomość technik i narzędzi do tworzenia stron WWW

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
kopia dowodu osobistego
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
posiadanie uprawnień SEP do 1kV
prawo jazdy kat. "B"

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 31 października 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Powiatowa Policji w Przeworsku
ul. Stepkiewicza 1
37-200 Przeworsk
z dopiskiem "Zespół Kadr i Szkolenia pok.26"

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na
płec, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność
związkową,pochodzenie etniczne, wyznanie, orientace seksualną czy jakąkolwiek inną cechę prawnie
chronioną .



LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


