Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Przemysla

Ogtoszenie 0 naborze nr 16099 z dnia 03 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
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Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: inspekcji i orzecznictwa
w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego dla miasta Przemysla

Przemysl Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla miasta
Przemysla
ul. Siemiradzkiego 5
37 - 700 Przemysl

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie urzedu oraz poza urzedem (wyjazdy na kontrole terenowe).
Praca przy obstudze komputera i innych urzadzen biurowych.

Siedziba urzedu miesci sie na parterze budynku bez windy.

Toalety nie sa dostosowane dla 0séb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ przeprowadzanie inspekcji i kontroli terenowych w zakresie prawidtowosci przebiegu procesu
budowlanego i utrzymania obiektéw budowlanych

e prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wtasciwosci Powiatowego Inspektora

o zalatwianie skarg i wnioskow w zakresie wynikajacym z ustawy Prawo budowlane

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze techniczne (budowlane lub pokrewne)

e znajomos¢ przepisow Prawa budowlanego

¢ znajomos¢ przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego

¢ samodzielnos$¢

e starannosc, rzetelnos¢, obowigzkowos¢

¢ umiejetnosé obstugi komputera

¢ umiejetnos$¢ stosowania prawa w praktyce

» Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z peni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

e znajomos¢ przepisow ustawy o stuzbie cywilnej
prawo jazdy kat. B

¢ umiejetnos$¢ samoksztalcenia

e umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 pazdziernika 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla miasta Przemysla

ul. Siemiradzkiego 5

37-700 Przemysl

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Stanowisko zostanie okreslone w zaleznosci od kwalifikacji i stazu pracy osoby zakwalifikowanej.

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Osoby, ktérych oferty zostana odrzucone, nie beda powiadamiane.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy wstepne;j.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,

pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (0-16) 678 - 91 - 61

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



