Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Przemyslu

Ogtoszenie o naborze nr 4649 z dnia 19 pazdziernika 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

29 ©
pazdziernika
2016

Podkarpacki Wojewodzki Konserwator Zabytkow poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: zabytkdw ruchomych

Przemysl Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow z siedziba w Przemyslu
ul. Jagiellonska 29
37-700 Przemysl

WARUNKI PRACY

1. praca administracyjno-biurowa,
2. wyjazdy stuzbowe zwiazane z udzialem w inspekcjach i kontrolach ruchomych obiektéw zabytkowych

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowywanie projektéw decyzji i postanowien w
zakresie uregulowanym przepisami ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkdw i opiece nad
zabytkami oraz przepisami prawa zwiazanymi z tg ustawa, w odniesieniu do zabytkéw ruchomych,

o udzial w inspekcjach zabytkéw ruchomych w celu okreslenia stanu zachowania, sposobu uzytkowania,
stanu prawno-wtasnosciowego obiektow,

e wydawanie pozwolen na trwate przeniesienie zabytku ruchomego wpisanego do rejestru z naruszeniem
ustalonego tradycja wystroju wnetrza, w ktdrym znajduje sie ten zabytek,

¢ kontrola przeprowadzanych prac konserwatorskich przy zabytkach ruchomych, prawidtowosci
dokumentacji, toku prac konserwatorskich, stanu zabytkéw ruchomych,

¢ prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem, realizacjq, kontrola i rozliczaniem dotacji na prace
konserwatorskie, restauratorskie przy zabytku ruchomym wpisanym do rejestru zabytkdéw,

e realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publiczne;j.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze historia sztuki

doswiadczenie zawodowe: 5 lat w stuzbie cywilnej

e znajomos¢ ustaw: o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami, kodeksu postepowania administracyjnego,
o ochronie danych osobowych, o oplacie skarbowej, o dostepie do informacji publicznej, znajomos¢
rozporzadzen i innych aktéw wykonawczych do wymienionych ustaw oraz znajomo$¢ programu
elektronicznej obstugi dokumentow.

Posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o doswiadczenie zawodowe: 2 lata w opracowywaniu i realizacji uméw dotyczacych dotacji na prace
konserwatorskie i zadania przy zabytkach ruchomych
¢ umiejetnosc¢ obstugi urzadzen biurowych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 29 pazdziernika 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow

ul. Jagiellofiska 29

37-700 Przemysl

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



