Bieszczadzki Oddziat Strazy Granicznej w Przemyslu

Ogtoszenie o naborze nr 20219 z dnia 08 stycznia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31
stycznia
2018

Komendant Bieszczadzkiego Oddziatu Strazy Granicznej poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

specjalista

Sekcji Budownictwa i Obstugi Nieruchomosci Wydziatu Techniki i Zaopatrzenia

Przemysl Bieszczadzki Oddzial Strazy Granicznej w Przemyslu
ul. Mickiewicza 34
37-700 Przemysl

WARUNKI PRACY

- czas pracy zgodnie z ustawa o stuzbie cywilnej (praca w systemie jednozmianowym),
- praca przy o$wietleniu naturalnym i sztucznym,

- praca w pozycji siedzacej przy monitorze ekranowym, praca w terenie,

- brak podleglych pracownikéw.

Kontakty zewnetrze: kilka razy w miesiacu z pracownikami innych urzedow (Urzad Wojewddzki, Starowstwa
Powiatowe, Zaktad Energetyczny, Urzedy Gminy).

Czynniki szczegdlnie utrudniajace wykonywanie zadan:

- praca w terenie,

- zagrozenie korupcja,

- czeste reprezentowanie urzedu na zewnatrz.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy: III pietro budynku wielokondygnacyjnego na
terenie kompleksu koszarowego Komendy Bieszczadzkiego Oddziatu Strazy Granicznej w Przemyslu, ul.
Mickiewicza 34, 37-700 Przemysl. Budynek przystosowany do potrzeb oséb niepelnosprawych (winda).
Podstawowe wyposazenie stanowiska to: zestaw komputerowy z opragramowaniem, meble

biurowe oraz inne elektryczne urzadzenia biurowe (np. telefon, fax, niszczarka, skaner).

Na zewnatrz budynku znajduja sie miejsca prakingowe dla pracownikéow.

ZAKRES ZADAN

¢ Pelnienie samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie w zakresie prowadzonych zadan
inwestycyjnych i remontowych.

e Sporzadzanie opisu przedmiotu zamdéwienia w celu przygotowania specyfikacji istotnych warunkow
zamoOwienia do wytonienia wykonawcy dokumentacji projektowej, wykonawcy robot budowlanych lub
remontowych.

e Dokonywanie przegladéw okresowych rocznych i piecioletnich oraz gwarancyjnych w celu sprawdzenia



stanu technicznego elementéw budynku, budowli i instalacji narazonych na szkodliwe wplywy
atmosferyczne i niszczace dziatania czynnikéw wystepujacych podczas uzytkowania obiektu.

e Sporzadzanie wnioskdw w celu uzyskania decyzji pozwolenia na budowe i innych dokumentéw formalno-
prawnych (Decyzje Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkow, Raport oddzialywania na srodowisko)

¢ Dokonywanie sprawdzenia dokumentacji projektowej wykonanej przez jednostki projektowe w celu
stwierdzenia kompletnosci i zgodnosci pod wzgledem formalno-prawnym dokumentacji projektowej ze
specyfikacja istotnych warunkow zamoéwienia.

e Uczestniczenie w przygotowaniu rozliczenia srodkéw trwatych w celu prawidlowego zakonczenia
inwestycji.

e Uczestniczenie w odbiorach w celu prawidlowego zakoriczenia robét budowlanych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze (szkota wyzsza techniczna) na kierunku elektrotechnika

¢ doswiadczenie zawodowe: 2 lata pracy w obszarze budownictwa

¢ Posiadanie uprawnien budowlanych branzy elektrycznej do pelnienia samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie

o Uprawnienia energetyczne w zakresie dozoru urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych bez
ograniczen

e Znajomo$¢ i umiejetnos$¢ postugiwania sie przepisami ustaw: Prawo Budowlane, Prawo Zaméwien
Publicznych

¢ Umiejetnos¢ argumentowania i przekonywania oraz asertywnosc¢ jako czynniki niezbedne przy petmieniu
samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie

¢ Umiejetnos¢ sporzadzania kosztoryséw oraz czytania dokumentacji

o Uprawnienia specjalistyczne branzy elektrycznej

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Doswiadczenie zawodowe w zakresie sporzadzania kosztorysow.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie uprawnien budowlanych branzy elektrycznej do pelnienia
samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie

¢ kopie swiadectw kwalifikacyjchych lub innych dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia energetyczne w
zakresie dozoru urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych bez ograniczen

¢ kopie dokumentoéw potwiedzajachcych uprawnienia specjalistyczne branzy elektrycznej

e Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

o W przypadku oséb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomo$¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajéw dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzjacych umiejetnosc sporzadzania kosztorysow.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 stycznia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Bieszczadzki Oddziat Strazy Granicznej
ul. Mickiewicza 34,
37 - 700 Przemysl
Dokumenty nalezy sktadac listownie lub osobiscie w Kancelarii Jawnej znajdujacej sie pod adresem jak

wyzej.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

1. Wynagrodzenie zasadnicze na powyzszym stanowisku wynosi 3 344,80 zt brutto plus ewentualnie dodatek
za wystuge lat (zgodnie z indywidualnym stazem pracy) .

2. Oferty niekompletne lub otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data
przyjecia oferty w Urzedzie lub data stempla pocztowego).

3. Uzupelnianie ofert jest mozliwe poprzez Urzad Pocztowy lub Kancelarie Jawna w terminie do dnia
31.01.2018 .

4. Dokumenty potwierdzajace spelnianie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia to m.in. kopia
dyplomu ukonczenia szkoty. Dokumenty potwierdzajace speinienie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy to np. kopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen lub innych
dokumentdow, ktére potwierdza wymagane niezbedne doswiadczenie - rodzaj i dlugo$é. Dokumenty
potwierdzajace spelienie wymagania niezbednego w zakresie posiadania §wiadectwa kwalifikacyjnego w
zakresie dozoru urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych bez ograniczen to kopia swiadectwa
kwalifikacyjnego lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie ww. kwalifikacji. Dokumenty
potwiedzajace spetnienie wymagania niezbednego w zakresie uprawnien specjalistycznych branzy elektryczne;
to kopie swiadectw kwafifikacyjych/uprawnien.

5. W ofercie nalezy podac¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, nr telefonu.

6. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu zostana powiadomieni telefonicznie lub za posrednictwem
poczty o kolejnym etapie postepowania kwalifikacyjnego.

7. Brak kontaktu jest rownoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych etapow selekcji.

8. Aplikacje 0s6b niezakwalifikowanych do dalszych etapéw naboru zostana komisyjnie zniszczone po
zakonczeniu naboru.

9. Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktore spelniaja wymagania zawarte
w niniejszym ogtoszeniu. W przypadku sktadania ofert przez osoby niepetnosprawne prosze o dotaczenie do
aplikacji kopii dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnos¢ (aktualne orzeczenie ustalajace stopien
niepeosprawnosci lub kopie orzeczenia lekarza orzecznika ZUS).

10. Prosimy o kompletne kserokopie dokumentéw.

11. Zachecamy do zapoznania sie z informacjami dotyczacymi naboru na stanowiska cywilne, ktore sa
dostepne na stronie BiOSG w zakladce: " PRACA W BiOSG" pod adresem:
http://www.bieszczadzki.strazgraniczna.pl/bie/praca-w-biosg/pracownicy-cywilni

12. Prosimy o korzystanie ze wzoru o$wiadczenia obowigzujacego przy naborze do pracy, ktory jest rowniez
dostepny na stronie BIP BiOSG, w zaktadce "Wolne stanowiska w Stuzbie Cywilnej" pod adresem:
http://www.bip.bieszczadzki.strazgraniczna.pl/s02/wolne-stanowiska-w-slu

13. UWAGA! Weryfikacja spelniania przez kandydatki/kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na
podstawie dokumentéw wymienionych w czesci: Dokumenty i o§wiadczenia niezbedne. W zwiazku z tym
podkreslamy, ze kompletne oferty to takie, ktére zawieraja wszystkie wymagane i uwiarygodnione
wlasnorecznym podpisem dokumenty i oswiadczenia. Za aplikacje uwiarygodniona wlasnorecznym podpisem



uwaza sie taka aplikacje, w ktorej list motywacyjny oraz wszystkie oswiadczenia sa opatrzone przez
kandydatke/kandydata DATA I WLASNORECZNYM PODPISEM. Ponadto, w liScie motywacyjnym nalezy
wskazac¢ stanowisko (nazwa stanowiska oraz ewentualnie nr ogtoszenia), o ktére kandydat/kandydatka sie
ubiega.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: 16 673 2254, 16 673 2875, 16 673 2077.

LEGENDA

Nabor otwarty dla cudzoziemcéow
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



