Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Przemyslu

Ogtoszenie o naborze nr 68235 z dnia 05 wrzesnia 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10 ®
wrzesnia
2020

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

Zespotu ds. finansowo-ksiegowych

Przemysl UL. LWOWSKA 7A
37-700 PRZEMYSL

WARUNKI PRACY

Praca o charakterze administracyjno - biurowym, stanowisko pracy zlokalizowane w pokojach biurowych.
Podstawowe wyposazenie stanowiska pracy to zestaw komputerowy z oprogramowaniem. Wiekszos$¢ czynnosci
wykonywana jest w wymuszonej pozycji siedzacej - praca z dokumentami, obstuga monitora ekranowego
powyzej 4 godzin na dobe.

Stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniu biurowym oswietlonym przez swiatto naturalne i sztuczne,
wyposazone w zestaw komputerowy z monitorem ekranowym, meble biurowe oraz elektryczne urzadzenia
biurowe. Praca w budynku pietrowym. Wejscie do budynku nie jest przystosowane do potrzeb oséb
niepelosprawnych. Ze wzgledu na brak dZzwigu osobowego, w budynku wystepuje ograniczony dostep do
pomieszczen zlokalizowanych na pietrach dla os6b majacych problemy z samodzielnym poruszaniem sie po
ciagach komunikacyjnych. Praca pod presja czasu. Kontakt z klientem zewnetrznym.

ZAKRES ZADAN

¢ Organizacja, kierowanie, nadzorowanie i kontrola wszelkich zagadnien zwiazanych z rachunkowoscia
finansowa PIW w Przemyslu,

¢ Sporzadzanie i analiza sprawozdan finansowych,

e Nadzér nad sporzadzaniem list plac , kart zasitkowych, obliczaniem wynagrodzen, naliczaniem i
odprowadzaniem podatkéw i naliczen ZUS,

¢ Kontrola dokumentéw ksiegowych i kasowych pod wzgledem formalno-rachunkowym,

¢ Nadzor nad sprawdzaniem pod wzgledem rachunkowym dokumentéw z budzetu centralnego, Swiadectw
zdrowia, itp.,

e Nadzér nad prawidtowym przeprowadzeniem inwentaryzacji,

¢ Nadzoér nad prawidtowym prowadzeniem kasy,

e Sporzadzanie bilansu i sprawozdan rocznych i analiz finansowych,

¢ Sporzadzanie rozliczen rocznych z podatku dochodowego oraz miesiecznych deklaracji ZUS,

¢ Obstuga programu finansowo-ksiegowego ,PROBIT”,

¢ Obstuga systemu bankowego Enbepe,

¢ Obstuga elektroniczna Platnik,

¢ Obstuga systemu TREZOR,

¢ Zatatwianie korespondencji zwiagzanej z ksiegowoscia.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne

e staz pracy: co najmniej 2 lata w ksiegowosci budzetowej na stanowisku Gldwnego ksiegowego

e znajomos¢ i umiejetnos$¢ zastosowania w praktyce przepiséw z zakresu rachunkowosci finanséw
publicznych, podatkdw i ubezpieczen spotecznych,

¢ znajomos¢ przepisow o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych oraz ustawy o
inspekcji weterynaryjnej oraz o stuzbie cywilnej

e bardzo dobra umiejetnos$¢ obstugi komputera (MS Office)

e wymagane umiejetnosci interpersonalne: grzecznos¢ i uprzejmosé, tatwos¢ komunikacji tj. umiejetnos¢
przekazywania informacji w sposob jasny, precyzyjny i zwiezly, umiejetno$¢ pracy w zespole

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelmienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z informacja, ze kandydat
zostal poinformowany o przystugujacym mu prawie dostepu do tresci swoich danych oraz do ich
poprawienia, a takze o prawie do wycofania swojej zgody na przetwarzanie danych w dowolnym czasie

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 wrzesnia 2020 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Przemyslu
UL Lwowska 7 A, 37-700 Przemysl

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy
kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych
nie bedzie mozliwy udziat w naborze. Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Przemyslu z siedziba przy ul. Lwowskiej 7 A, 37-700 Przemysl tel. 16 676 83 60, adres email:
przemysl.miw@wetgiw.gov.pl Kontakt do inspektora ochrony danych: tel. 16 676 83 60, adres email:
przemysl.miw@wetgiw.gov.pl Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej Informacje o odbiorcach danych: komisja rekrutacyjna powotana przez Powiatowego Lekarza
Weterynarii w Przemyslu Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma
mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢
obsadzenia tego samego stanowiska) Uprawnienia: prawo zadania od administratora danych dostepu do danych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych
danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego Podstawa prawna



przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Osoby speliajace wymagania formalne zostana powiadomione o dalszym terminie procesu rekrutacji. Oferty
niekompletne i dostarczone po terminie (decyduje data wplywu oferty do urzedu) nie beda rozpatrywane.
Osoby, ktérych oferty zostana odrzucone, nie beda powiadamiane. Oferty odrzucone zostana komisyjnie
zniszczone. Dodatkowe informacje pod nr tel. 16 6768360

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Zastepstwo

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

