Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lubaczowie
37-600 Lubaczow ul. Mazury 3

Ogtoszenie nr 129395/ 30.10.2023

Referent

Do spraw: zaopatrzeniowych w zespole ds.administracyjnych

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Lubaczéw

koniec naboru 13 listopada

2023 r.

ul. Mazury 3

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

prowadzi ewidencje srodkdw trwatych i wyposazenia

dokonuje zakupu materiatéw biurowych, budowlanych, srodkéw czystosci, sprzetu medycznego i materiatéw
epizootycznych, sprzetu ochrony osobistej i innych materiatéw i wyposazenia stosownie do potrzeb dziatalnosci
statutowej inspektoratu

prowadzi magazyn tj. przyjmuje i wydaje materiaty oraz sprzet stosownie do potrzeb dziatalnosci inspektoratu
prowadzi ewidencje ilosciowa materiatéw znajdujacych sie na stanie magazynowym

organizuje zamoéwienia na réznego rodzaju materiaty i sprzet, oraz ich realizacja po uprzednim uzgodnieniu pokrycia
srodkdw na te zakupy

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: $rednie
Doswiadczenie zawodowe co najmniej 2 lata na stanowisku o podobnym zakresie zadan

W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 paZzdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe




Co oferujemy

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy
Miejsce do od$wiezenia sie
Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dostosowanie planéw urlopéw pracownikdw posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw $wigtecznych

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

7 7

Dostepnosé

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Praca w godzinach 7.30 - 15.30.
Praca w siedzibie i poza siedzibg urzedu.

Praca przed komputerem powyzej 4 godzin.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

cv
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy




e Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie
petnita/t stuzby w organach bezpieczenhstwa panstwa i nie byta/byt wspdtpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub p6zniej.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Aplikuj do: 13 listopada 2023

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 129395" na adres: Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Lubaczowie

ul. Mazury 3

37-600 Lubaczéw

Sekretariat

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 16 632 91 10 lub 694-455-764
lub mailowego na adres: sekretariat@piw-lubaczow.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: http://piw-lubaczow.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13.11.2023
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres$¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119 z
04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Lekarz Weterynarii w Lubaczowie, ul. Mazury 3, 37-600
Lubaczéw,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - adres mailowy: justyna@ciechanowski.net.pl, listownie na adres: ul. Mazury 3,
37-600 Lubaczdw, kontakt osobisty w siedzibie: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lubaczowie, ul. Mazury 3, 37-600
Lubaczéw

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji w Powiatowym Inspektoracie
Weterynarii w Lubaczowie - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. oraz w przypadku podawania dodatkowych danych osobowych, ktére nie s3 wymagane przepisami prawa
prosze o wyrazne wskazanie zgody na ich przetwarzanie, gdyz brak takiej zgody bedzie skutkowa¢ odrzuceniem Pani/Pana
oferty,

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez czas niezbedny do przeprowadzenia procedury rekrutacji w
Powiatowym Inspektoracie Weterynarii

w Lubaczowie ( z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych Powiatowy Lekarz Weterynarii ma mozliwos$¢ wyboru kolejnego
wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska.)

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, oraz prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie bedzie wptywac na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Ochrony Danych Osobowych,




7) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie danych moze skutkowa¢ nie brakiem mozliwosci
rozpatrzenia oferty aplikacyjnej,

8) Pani/Pana dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez profilowane,

9) Pani/ Pana dane nie beda przekazywane innym podmiotom.




