Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lezajsku

Ogtoszenie o naborze nr 54226 z dnia 14 wrzesnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 o6
wrzesnia
2019

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

do spraw: ksiegowosci i kadr
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lezajsku

Lezajsk ul. M.C.Sklodowskiej 8 37-300 Lezajsk

WARUNKI PRACY

Praca umystowa, wykonywana w pozycji siedzacej.

Praca z wykorzystaniem komputera, oprogramowania i urzadzen biurowych (kserokopiarka,fax). Praca przy
monitorze komputerowym. Obstuga komputera do 4 godzin dziennie. Stanowisko pracy spelnia wymogi
bezpieczenstwa i higieny pracy. Oswietlenie stanowiska pracy: naturalne i sztuczne. Nie wystepuja czynniki
szkodliwe dla zdrowia. Siedziba Inspektoratu dostepna dla oséb niepelnosprawnych w poziomie II pietra
budynku, dostep poprzez winde zewnetrzna, toalety niedostosowane dla 0séb niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami

e prowadzenie rachunkowosci budzetowej jednostki z petna obstuga finansowo-ksiegowa

sporzadzanie planéw, sprawozdan finansowych i statystycznych, sporzadzanie bilansu rocznego
wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi, sporzadzanie deklaracji podatkowych i ubezpieczeniowych
wykonywanie operacji pienieznych gotowkowych i bezgotéwkowych

opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych wydawanych przez kierownika jednostki w celu
zapewnienia zgodnego z prawem prowadzenia rachunkowosci i obstugi finansowo-ksiegowej Inspektoratu
» obstuga kadrowa i ptacowa jednostki

¢ inne zadania zlecone przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Lezajsku

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne

¢ doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata w ksiegowosci w tym minimum 3-letnia praktyka w
ksiegowosci budzetowej

e bardzo dobra znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych,

¢ umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera, znajomos¢ programu Platnik , Bestia i programow do ksiegowania
(VULCAN)

¢ biegta znajomos¢ ustawy o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych,



rzetelnos¢, staranno$¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé, samodzielnosc,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVi list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23 wrzesnia 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lezajsku
ul. M.C.Sklodowskiej 8, 37-300 Lezajsk (pokoj 204B)
Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem "Nabér na stanowisko Gléwnego
Ksiegowego w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem, czyli podmiotem decydujacym o tym, jak beda
wykorzystywane Pafistwa dane osobowe jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lezajsku z
siedziba przy ul. Marii Curie-Sktodowskiej 8, 37-300 Lezajsk, tel.(017)242-07-37

o Kontakt do inspektora ochrony danych: Izabela Bucior , adres e-mail: izabelabucior@wp.pl

¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru

¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lezajsku

¢ Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji

e Uprawnienia:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;



w

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 11it. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczyé w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem "Nabdr na stanowisko gléwnego ksiegowego w
celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej” w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru
Budowlanego w Lezajsku.

Oferty zlozone po terminie lub nie spelniajace wymogéw formalnych nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zawarte w ogtoszeniu zostana zakwalifikowani do dalszego etapu
naboru o czym beda powiadomieni telefonicznie lub e-mail.

Oferty os6b niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone po uplywie 3 miesiecy od zakonczenia
naboru.

Urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

Dokumenty wymagane w ofercie pracy, tj. list motywacyjny, cv oraz o$wiadczenia musza by¢ opatrzone
wlasnorecznym podpisem i data, uchybienie w tym obowiazku bedzie naruszato zasade spelnienia wymagan
formalnych

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami, tzn. z osobami spetniajacymi
wymagania formalne, ktérych aplikacja wplynie do PINB w Lezajsku (decyduje data stempla pocztowego).
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 17 2420737

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



