Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Krosnie

Ogtoszenie o naborze nr 20182 z dnia 04 stycznia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 ©
stycznia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kontroler weterynaryjny

do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat
Zespot ds. Zdrowia i Ochrony Zwierzat

Krosno Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Krosnie

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie urzedu oraz poza siedziba urzedu, kontakty z klientem, prowadzenie samochodu
sluzbowego, praca ze zwierzetami, wykonywanie zadan ekipy dezynfekcyjnej, praca przy komputerze, kontakt
z dzikimi zwierzetami, siedziba Inspektoratu miesci sie na trzecim pietrze, brak windy, parking na miejscu,
praca wymaga dobrej orientacji w terenie powiatu krosnienskiego.

ZAKRES ZADAN

¢ nadzdr i kontrola w zakresie identyfikacji i rejestracji zwierzat w siedzibie stada
kontrola gospodarstw w kierunku wzajemnej zgodnosci (Cross - compliance)

e sprawowanie nadzoru nad dobrostanem zwierzat

e prowadzenie obowigzujacej dokumentacji w zakresie wykonywanych zadan

e prowadzenie sprawozdawczosci

sporzadzanie roztworéw srodkow dezynfekcyjnych i prowadzenie dezynfekcji
wykonywanie czynnosci z zakresu profilaktyki i zwalczania choréb zakaznych zwierzat

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie weterynaryjne

o doswiadczenie zawodowe: 3 lata w pracy ze zwierzetami gospodarskimi w terenie (pobieranie préb,
materiatu do badan laboratoryjnych)

¢ znajomos¢ obowiazujacych przepiséw weterynaryjnych

¢ biegla znajomos¢ komputera

¢ posiadanie prawa jazdy kat. B

o doswiadczenie w prowadzeniu samochodu

e umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej, pracy w zespole oraz samodzielno$é

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

e komunikatywnog$¢, starannosc, obowiazkowosé
¢ dyspozycyjnosé

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B lub kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
uprawnien do prowadzenia samochodu kat. B

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 stycznia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Krosnie

ul. Grodzka 26

38-400 Krosno

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci/Kandydatki zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostana powiadomieni o jego terminie.
Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dokumenty nalezy sktadac tylko podpisane i tylko podpisane dokumenty beda braly udzial w naborze.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 13 43 696 11.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja
wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



