Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Debicy

Ogtoszenie o naborze nr 54468 z dnia 20 wrzesnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

30 @
wrzeshnia
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

ksiegowy

w Zespole do spraw finansowo-ksiegowych i administracji

Debica Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Kosynierow Raclawickich 16
39-200 Debica

WARUNKI PRACY

Praca biurowa w siedzibie urzedu wymagajaca skupienia i rzetelnosci w zwiazku z koniecznoscia
prawidlowego prowadzenia obstugi finansowej i dysponowania pafistwowymi srodkami finansowymi.
Narzedzia i materialy pracy - komputer (praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie) i inne urzadzenia
biurowe (drukarka,fax, skaner, kserokopiarka).

Bariery architektoniczne - brak podjazdow.

ZAKRES ZADAN

¢ przyjmowanie i sprawdzanie dokumentacji rzeczowo-finansowej z wykonywanych ustug i zlecen;

¢ dokonywanie kontroli pod wzgledem rachunkowym dokumentéw finansowych;

o weryfikowanie, dekretowanie i opisywanie dowodéw ksiegowych oraz ich ksiegowanie;

o ewidencja srodkéw trwalych i wyposazenia;

¢ sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci finansowej i budzetowej, statystycznej oraz sprawozdan w
uktadzie zadaniowym do akceptacji przetozonemu;

¢ sporzadzanie przelewow bankowych;

e archiwizacja dokumentacji finansowo-ksiegowej;

¢ uzgadnianie sald z dluznikami i wierzycielami;

o prawidiowe i terminowe rozliczanie naleznosci i zobowiazan jednostki;

e prowadzenie gospodarki magazynowej;

e wspolprowadzenie archiwum zaktadowego ;

¢ dorazne sporzadzanie listy ptac, deklaracji ZUS i do US;

¢ obstuga systemu TREZOR, NBP.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie

¢ doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego w ksiegowosci

e znajomos¢ przepisow: ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, prawa podatkowego,
praktyczna wiedza nt. zagadnien zwiazanych z rachunkowoscia budzetowa ( plany kont, klasyfikacja



budzetowa )
¢ umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych, biegta znajomos¢ pakietu MS Office;
¢ znajomos¢ obstugi programéw finansowo-ksiegowych i kadrowo-ptacowych;
¢ doktadnos¢, rzetelnosé, terminowosé, obowiazkowosé;
¢ komunikatywno$¢ i umiejetnos$¢ pracy w zespole;
¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego
¢ Korzystanie z petni praw publicznych
o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne

¢ znajomos¢ obstugi systemu TREZOR, bankowosci elektroniczne;
e umiejetnosc¢ pracy w zespole

¢ zdolnos$¢ analitycznego myslenia

e czynne prawo jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CVi list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 wrzesnia 2019 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Kosynieréow Ractawickich 16

39-200 Debica

z dopiskiem "OFERTA PRACY"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy
kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych
nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Debicy - Wiadystaw Rutkowski;
debica.piw@wetgiw.gov.pl; tel. 14 6818242

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: inspektor@ethna.pl; tel. 664085957

o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej



¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy inspektorat Weterynarii w Debicy
e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
e Uprawnienia:
- prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do
przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres
kontaktowy administratora danych, podany powyzej
- prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
¢ Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oferty niekompletne lub otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Zakwalifikowane /i/
kandydatki/kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie o dalszych etapach naboru. Oferty odrzucone
zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3 m-cy od daty zakonczenia postepowania rekrutacyjnego.
Wymagane oswiadczenia, zgody, kopie, CV oraz list motywacyjny musza by¢ opatrzone data oraz
wlasnorecznym podpisem.

Pozostate informacje: tel. 14 6818242

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

