Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Debicy

Ogtoszenie o naborze nr 44511 z dnia 15 marca 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28

marca
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

ksiegowy

w Zespole d/s finansowo-ksiegowych i administracji

Debica Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Kosynierow Raclawickich 16
39-200 Debica

WARUNKI PRACY

Praca biurowa wymagajaca ciagtej uwagi, skupienia i rzetelnosci. Narazenie na stres zwiazany z koniecznos$cia
prawidlowego naliczenia i wyptaty wynagrodzen oraz dysponowania panstwowymi srodkami finansowymi.
Narzedzia i materialy pracy - komputer i inne narzedzia biurowe (fax, skaner, kserokopiarka).

Bariery architektoniczne - brak podjazdow.

ZAKRES ZADAN

¢ kompleksowe prowadzenie akt osobowych pracownikdéw, w tym przygotowanie od strony formalnoprawnej
dokumentéw dotyczacych zatrudnienia, rozwiazania umoéw o prace, zaszeregowania, urlopow i innych
spraw wynikajacych ze stosunku pracy

¢ naliczanie wyptat wynagrodzen z tytutu umow o prace, zlecenia, o dzieto, zasitkow i prowadzenia stosownej
ewidencji, dokonywanie potracen od wynagrodzen;

e prawidtowe i terminowe naliczanie podatku od wynagrodzen, sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
zdrowotne i FP wraz ze sporzadzaniem wymaganych deklaracji ZUS i do Urzedu Skarbowego;

¢ sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych zadan na stanowisku;

e prowadzenie kasy jednostki;

e planowanie i prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej ZFSS;

e prowadzenie spraw ksiegowych zwiazanych z biezacym funkcjonowaniem jednostki;

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

e staz pracy: 5 lat na stanowisku obejmujacym zakresem rozliczanie kadr i ptac lub na stanowisku
ksiegowej/ego

¢ umiejetnos¢ obstugi komputera i biegta znajomos¢ pakietu MS Office (m.in. Excel)

¢ praktyczna umiejetno$¢ prowadzenia samochodu (prawo jazdy kat. B)

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

o Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w jednostce budzetowej
znajomos¢ obstugi programu Platnik
umiejetnos¢ obstugi programu Place Plus Comarch

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B i praktycznej umiejetnosci prowadzenia samochodu
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 marca 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Kosynieréow Ractawickich 16

39-200 Debica

z dopiskiem "OFERTA PRACY - nr ogloszenia"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Debicy - Wiadystaw Rutkowski;
debica.piw@wetgiw.gov.pl; tel. 14 6818242
Kontakt do inspektora ochrony danych: inspektor@ethna.pl; tel. 664085957
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy inspektorat Weterynarii w Debicy
Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub

ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze



prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty niekompletne lub otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
Zakwalifikowane/i/ kandydatki/kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o dalszych etapach naboru.
Oferty odrzucone zostana komisyjne zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego.

Wymagane o$wiadczenia, zgody, CV oraz list motywacyjny musza by¢ opatrzone data oraz wlasnorecznym
podpisem.

Pozostate informacje: tel.14 6818242

Wazne! Na kopercie powola¢ sie na NR OGLOSZENIA.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

