Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Debicy

Ogtoszenie o naborze nr 37784 z dnia 15 listopada 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25

listopada
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

w Zespole d/s zdrowia i ochrony zwierzat

Debica Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Kosynierow Raclawickich 16
39-200 Debica

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie urzedu oraz w terenie na obszarze powiatu, wyjazdy stuzbowe.
Narzedzia i materiatly pracy - komputer i inne narzedzia biurowe (fax, skaner, kserokopiarka).
Bariery architektoniczne - brak podjazdow.

ZAKRES ZADAN

¢ badanie drobiu rzeznego wraz z wystawieniem swiadectwa zdrowia, badanie przedubojowe;

¢ prowadzenie nadzoru nad fermami drobiu, pobieranie préb monitoringowych od drobiu, zwalczanie choréb
zakaznych u drobiu w tym salmonellozy;

o prowadzenie dokumentacji z wykonywanych zadan

¢ sporzadzanie sprawozdawczosci i informacji z wykonywanych zadan

¢ zapobieganie oraz zwalczanie wscieklizny u zwierzat

¢ aktualizacja oraz tworzenie planéw gotowosci zwalczania chordb zakaznych zwierzat

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

o doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy na stanowisku o podobnym zakresie zadan ew. staz

¢ znajomos¢ zagadnien zwigzanych z aktualnymi regulacjami prawnymi dot. inspekcji weterynaryjne;j
¢ posiadanie czynnego prawa jazdy kat. B (praktyczna umiejetnosc)

e umiejetnos¢ obstugi komputera, biegta znajomo$¢ pakietu MS Office

e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE



znajomosc¢ jezyka angielskiego lub innego urzedowego UE na poziomie komunikatywnym
ogodlna znajomos¢ polskich i unijnych przepiséw weterynaryjnych w szczegdlnosci w zakresie zdrowia i
ochrony zwierzat

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia zaswiadczenia o prawie wykonywania zawodu lekarza weterynarii

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 25 listopada 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Kosynieréw Ractawickich 16

39-200 Debica

z dopiskiem "OFERTA PRACY - nr ogloszenia"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Debicy - Wtadystaw Rutkowski;
debica.piw@wetgiw.gov.pl; tel. 14 6818242

Kontakt do inspektora ochrony danych: inspektor@ethna.pl; tel. 664085957

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Debicy

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej



o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty niekompletne lub otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
Zakwalifikowane/i/ kandydatki/kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie o dalszych etapach naboru.
Oferty odrzucone zostang komisyjne zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego.

Wymagane oswiadczenia, zgody, CV oraz list motywacyjny musza by¢ opatrzone data oraz wlasnorecznym
podpisem.

Pozostate informacje: tel.14 6818242

Wazne! Na kopercie powolac sie na NR OGLOSZENIA.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

