Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Debicy

Ogtoszenie o naborze nr 140 z dnia 04 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14 (&)
czerwca
2016

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

do spraw: finansowo kadrowych
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Debicy

Debica Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Debicy,
ul.Parkowa 28, 39-200 Debica

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w

Debicy, ul.Parkowa 28, 39-200 Debica

WARUNKI PRACY

praca siedzaca z przewaga wysitku umystowego, wymagajaca duzej koncentracji; stanowisko pracy znajduje
sie na V pietrze budynku z winda i podjazdem dla oséb niepelnosprawnych; os§wietlenie w pomieszczeniach
naturalne i sztuczne; materiaty i narzedzia pracy - komputer, drukarka, kserokopiarka

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie rachunkowosci jednostki

¢ dysponowanie srodkami budzetowymi zgodnie z planem finansowym jednostki

¢ sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych

¢ sporzadzanie sprawozdan GUS oraz sprawozdan wynikajacych z ustawy o stuzbie cywilnej

e opracowywanie planu dochoddéw i wydatkow jednostki

¢ sporzadzanie list ptac i dokumentéw zwiazanych z rozliczeniami z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych oraz
Urzedem Skarbowym

e prowadzenie spraw kadrowych jednostki

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne

o doswiadczenie zawodowe: 3 lata w ksiegowosci

¢ znajomos¢ przepisow ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych

e znajomos¢ przepisow dot. klasyfikacji budzetowej: dochoddw, wydatkow, przychodow i rozchodow

¢ znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej

e znajomos¢ prawa pracy, ustaw o ubezpieczeniach spotecznych i ustawy o podatku dochodowym od oséb
fizycznych

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej i kadrach
sumiennos$é, dokladnosé, umiejetnos¢ organizacji pracy
umiejetnos¢ pracy w zespole

obstuga komputera

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 14 czerwca 2016 .
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Debicy
ul.Parkowa 28

39-200 Debica

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- oferty niekompletne i nie speliajace wymogdéw formalnych nie beda rozpatrywane

- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu naboru

- osoby zakwalifikowane do postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione telefonicznie o terminie
rozmowy wstepnej

- dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 14 683 40 30

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



