
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Prudniku

Ogłoszenie o naborze nr 14930 z dnia 06 września 2017 r.

OFERTY DO

20
września
2017

WYMIAR ETATU

1/1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

księgowy
do spraw: finansowo -- księgowych i administracyjnych
finansowo - księgowym

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Prudnik

ADRES URZĘDU:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Prudniku
ul. Nyska 28

 

WARUNKI PRACY
praca administarcyjno - biurowa w siedzibie urzędu;
narzędzia i materiały pracy - komputer ( obsługa monitora ekranowego co najmniej 4 godz. dobowego
wymiaru czasu pracy );
bariery architektoniczne: budynek nie jest przystosowany do potrzeb osób niepełnosprawnych.

ZAKRES ZADAŃ
sprawdzanie dokumentów księgowych pod względem formalno - rachunkowym;
przygotowywanie, dekretowanie i księgowanie dokumentów;
prowadzenie ewidencji i rejestrów - umów zleceń, dochodów, chorób zakaźnych;
wystawianie rachunków z tyt. dochodów budżetowych
przygotowanie i wysyłanie przelewów w systemie bankowości elektronicznej NBP;
sporządzanie sprawozdań i opracowań analitycznych związanych z działalnością budżetowo - finansową
inspektoratu;
inne zadania zlecone przez Głównego Księgowego.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie ekonomiczne
doświadczenie zawodowe: 1 rok znajomość przepisów o finansach publicznych, rachunkowości budżetowej;
umiejętność obsługi programów komputerowych ( Word, Excel oraz programów księgowych) oraz urządzeń
biurowych; umiejętność pracy w zespole; umiejętność działania w sytuacjach stresowych;
komunikatywność; posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego państwa Unii
Europejskiej albo innego państwa, którego obywatele na podstawie umów międzynarodowych lub
przepisów prawa wspólnotowego posiadają prawo podjęcia zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej; korzystanie z pełni praw publicznych; nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.
Posiadanie obywatelstwa polskiego



Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe ekonomiczne ( ekonomia, finanse, rachunkowość )

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 20 września 2017 r.
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Prudniku
ul. Nyska 28
48-200 Prudnik

z dopiskiem: nabór na stanowisko księgowy

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
bip.piwprudnik.pl

LEGENDA



Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


