Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Opolu

Ogtoszenie o naborze nr 8430 z dnia 14 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24 ©
lutego
2017

Opolski Wojewddzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

wojewodzki inspektor weterynaryjny

do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat
w Zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Opole Wojewoddzki Inspektorat Weterynarii w Opolu
ul. Wroclawska 170
45-836 Opole

WARUNKI PRACY

Praca w terenie.

Krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe.

Stres zwiazany z réznorodnoscia zagadnien i kontaktami z podmiotami oraz mediami.

Narzedzia i materialy pracy - komputer, samochdd stuzbowy.

Lokalizacja biura - II pietro.

Bariery architektoniczne - koniecznos$¢ poruszania sie po schodach, brak wind, brak drzwi o odpowiedniej
szerokosci, brak odpowiednio dostosowanych toalet.

ZAKRES ZADAN

¢ Kierowanie praca zespotu ds. zdrowia i ochrony zwierzat, planowanie w okresie rocznym i ponad rocznym,
koordynowanie i kontrolowanie realizacji programéw zwalczania choréb zakaznych zwierzat i badan
kontrolnych wystepowania zakazen u zwierzat na terenie wojewodztwa opolskiego - w celu rozpoznania
stanu epizootycznego w wojewoddztwie i oceny zagrozenia zdrowia publicznego.

e Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji, analiz i raportéw z zakresu spraw realizowanych na stanowisku
pracy - w celu przedstawienia aktualnych i periodycznych informacji z zakresu realizacji nadzorowanych
zadan.

e Prowadzenie spraw zwigzanych z kontrola i nadzorem nad zwalczaniem choréb zakaznych zwierzat
podlegajacych obowiazkowi zwalczania. Przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych organu II
instancji z zakresu spraw dotyczacych zdrowia i ochrony zwierzat oraz prowadzenie postepowan
wyjasniajacych w trybie rozpatrywania skarg i wnioskow ww. zakresie - w celu zachowania zasady
dwuinstancyjnosci w postepowaniu administracyjnym i pogtebieniu zaufania obywateli do organow
administracji publiczne;j.

¢ Koordynowanie systemu badania bydta w kierunku gabczastej encefalopatii bydta (BSF) szybkim testem na
terenie wojewddztwa, w tym organizacja dowozu prébek z rzezni bydla i zaktadu posredniego do punktéw
zbiorczych i z punktéw zbiorczych do regionalnych pracowni BSE oraz sprawozdawczos$¢ miesieczna i
roczna - w celu ochrony zdrowia ludzi i zwierzat przed zagrozeniem TSE poprzez jednolity system kontroli
zgodnie z prawodawstwem UE.



Przeprowadzanie kontroli powiatowych inspektoratéw weterynarii w zakresie wykonywania zadan
zwigzanych ze zdrowiem i ochrona zwierzat, realizacja badan wynikajacych z planéw zwalczania i
monitoringu chordb - w celu sprawdzenia stanu faktycznego realizowanych zadan ze stanem pozadanym
wg obowiazujacych przepiséw prawa.

Przewodniczenie Wojewddzkiemu Zespotowi Kryzysowemu przy Opolskim Wojewo6dzkim Lekarzu
Weterynarii w zakresie realizacji procedur zawartych w planach gotowos$ci zwalczania chordb zakaznych
zwierzat oraz nadzdr nad przygotowywaniem i aktualizacja planéw gotowosci zwalczania choréb zakaznych
zwierzat na poziomie wojewddzkim - w celu zapewnienia funkcjonalnego i skutecznego systemu zwalczania
choro6b zakaznych zwierzat.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

staz pracy: 5 lat w Inspekcji Weterynaryjnej w zakresie zadan zwiazanych ze zwalczaniem choréb
zakaznych zwierzat

prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

znajomo$¢ przepiséw z zakresu prawa weterynaryjnego - materialnego,

komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ pracy w zespole.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

studia specjalizacyjne z zakresu administracji i epizootiologii

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

aktualne zaswiadczenie potwierdzajace prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie specjalizacji z zakresu administracji i epizootiologii

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 24 lutego 2017 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Opolu



ul. Wroctawska 170
45-836 Opole

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci/kandydatki zakwalifikowani zostana
telefonicznie powiadomieni o terminie postepowania rekrutacyjnego. Oferty oséb niezakwalifikowanych
zostana zniszczone w terminie 30 dni od daty zakonczenia postepowania rekrutacyjnego. Dodatkowe
informacje: 775417209.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



