Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Opolu

Ogtoszenie o naborze nr 6994 z dnia 03 stycznia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

13 ©
stycznia
2017

Opolski Wojewddzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: ptac, ubezpieczen spotecznych i emerytalnych
w Zespole ds. administracyjnych

Opole

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Opolu
ul. Wroclawska 170
45-836 Opole

WARUNKI PRACY

Krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe.

Zagrozenie korupcja.

Stres zwiazany z kontaktem z podmiotami nadzorowanymi i instytucjami kontrolujacymi.

Stres zwiazany z reprezentowaniem urzedu na zewnatrz.

Narzedzia i materialy pracy - komputer.

Lokalizacja biura - II pietro.

Bariery architektoniczne - koniecznos$¢ poruszania sie po schodach, brak wind, brak drzwi o odpowiedniej
szerokosci, brak odpowiednio dostosowanych toalet.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie catosci spraw zwiazanych z kapitatem poczatkowym, emeryturami i rentami wynikajace z
przepiséw ustawy o emeryturach i rentach.

Nadzor nad prawidlowym i terminowym naliczaniem wynagrodzen i zasitkdw pracownikéw.

Wystawianie zaswiadczen Rp-7 bylym pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii i Oddziatéw
Terenowych do celéw kapitatu poczatkowego, emerytur i rent na podstawie dokumentéw archiwalnych.
Odpowiedzialnos¢ z potwierdzenie dokumentéw roszczaca skutki finansowe.

Planowanie i kontrola srodkéw finansowych funduszu plac i Funduszu Swiadczen Socjalnych -
odpowiedzialno$¢ za ich wydatkowanie.

Sporzadzanie sprawozdan z zakresu wynagrodzen i analiz do Gtéwnego Inspektoratu Weterynarii i
Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego, obejmujace takze Powiatowe Inspektoraty Weterynarii.

Planowanie na rok budzetowy srodkéw na fundusz ptac.

Nadzor nad prawidlowoscia naliczania i terminowoscia przekazywania zobowiazan wobec ZUS i US.
Pomoc merytoryczna Powiatowym Inspektoratom Weterynarii w zakresie ptac i ubezpieczen spotecznych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne, administracja publiczna

doswiadczenie zawodowe: 3 lata praca w administracji publicznej - wydziat finansowy

przeszkolenie z zakresu ubezpieczen spotecznych i ordynacji podatkowe;.

przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

znajomosé kodeksu pracy, ustawy budzetowej, ustawy o ZFSS.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Zaswiadczenie potwierdzajace przeszkolenie z zakresu ubezpieczen spotecznych i ordynacji podatkowej.
Zaswiadczenie potwierdzajace przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 stycznia 2017 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Opolu
ul. Wroctawska 170

45-836 Opole

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci/kandydatki zakwalifikowani zostana
telefonicznie powiadomieni o terminie postepowania rekrutacyjnego. Oferty oséb niezakwalifikowanych



zostana zniszczone w terminie 30 dni od daty zakonczenia postepowania rekrutacyjnego. Dodatkowe
informacje: 775417209.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



