Opolski Urzad Wojewddzki w Opolu

Ogtoszenie o naborze nr 7187 z dnia 10 stycznia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16 06
stycznia
2017

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: realizacji dochodéw budzetu panstwa
w Wydziale Finanséw i Budzetu

Opole ul. Piastowska 14
45-082 Opole

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Urzedu.

Narzedzia pracy: standardowy zestaw komputerowy.

Warunki architektoniczne budynku Urzedu: drzwi odpowiedniej szerokosci, winda, toalety i podnosnik
dostosowane dla 0séb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ Rozliczanie dochodéw budzetu Wojewody Opolskiego m.in. z jednostek samorzadowych z tytutu realizacji
zadan z zakresu administracji rzadowej, zwrotow dotacji niewlasciwie wykorzystanych, zwrdconych po
ustawowym terminie, z tytutu kar i optat legalizacyjnych, nakltadanych na podstawie prawa budowlanego i
prowadzenie ewidencji ksiegowej dochodow budzetowych w systemie finansowo - ksiegowym,

¢ Prowadzenie dziatan windykacyjnych wobec nieuregulowanych naleznosci budzetowych (kierowanie
upomnien, wezwan do zaplaty, naliczanie odsetek, waloryzacji naleznosci, wystawianie tytuléw
wykonawczych),

¢ Sporzadzanie jednostkowych sprawozdan budzetowych miesiecznych, kwartalnych i rocznych z realizacji
dochodow i zalegtosci w naleznosciach budzetowych oraz sprawozdan finansowych, szczegdtowe
weryfikowanie sprawozdan przedktadanych przez jednostki samorzadu terytorialnego z wykonania planu
dochodow z tytulu realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej (82 jednostki),

¢ Rozliczanie zrefundowanych wydatkéw z budzetu panstwa, z tytutu realizacji programéw
dofinansowywanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz zwroty dotacji celowych budzetu panstwa
(nieprawidlowo wykorzystanych srodkow przez beneficjenta), otrzymanych przez beneficjentéw na
wspotfinansowanie projektow z udziatem srodkéw unijnych,

¢ Obstugiwanie Informatycznego System Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR w bezposredniej tacznosci z
Ministerstwem Finanséw,

e Prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowywanie projektéw decyzji w celu udzielania (w
uzasadnionych przypadkach), jednostkom samorzadu terytorialnego, ulg w sptacie naleznosci budzetu
panstwa w zakresie umarzania, odraczania i rozktadania na raty sptat naleznosci,

e Prowadzenie spraw formalno - rachunkowych w zakresie naleznosci budzetu panstwa,

e Terminowe przekazywanie zrealizowanych dochodéw budzetowych na rachunek Ministerstwa Finansow



oraz dokonywanie zwrotow nienaleznie wptaconych i nadptaconych naleznosci.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: srednie ekonomiczne

Znajomos¢ przepisow w zakresie finanséw publicznych, zasad rachunkowos$ci budzetowej, Kodeksu
Postepowania Administracyjnego, ustawy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, ustawy
ordynacja podatkowa, prawa budowlanego, ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji wraz z
aktami wykonawczymi

Znajomos¢ ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie

Znajomosc¢ ustawy o stuzbie cywilnej

Umiejetno$¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows - World, Excel, programy finansowo-ksiegowe)
Umiejetnos$¢ komunikacji interpersonalnej oraz pracy w zespole

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji publicznej lub na stanowiskach finansowo - ksiegowych
Umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawa oraz podejmowania samodzielnych decyzji

Dyspozycyjnosc

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 stycznia 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Opolski Urzad Wojewddzki

Sekretariat Dyrektora Generalnego

pok. 251

Piastowska 14

45-082 Opole



z dopiskiem "oferta pracy nr.... "

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Lista kandydatéw/kandydatek zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego zostanie
opublikowana na stronie www.bipouw.e-wojewoda.pl w zaktadce: oferty pracy - ogloszenia o naborze i na
tablicy ogtoszen w gmachu OUW (II pietro).

Urzad jest przyjazny dla oséb niepelnosprawnych.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Niewykorzystane oferty kandydaci/kandydatki moga odebra¢ w Oddziale Kadr Urzedu. Nieodebrane oferty
zostana zniszczone komisyjnie po uptywie minimum 3 miesiecy od zakonczenia naboru.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celach rekrutacyjnych jest Wojewoda Opolski z
siedziba w Opolu, ul. Piastowska 14. Dane nie beda udostepniane odbiorcom danych w rozumieniu art. 7 pkt 6
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do
tresci swoich danych i ich poprawiania. Podanie danych w zakresie wymaganym Kodeksem Pracy jest
obligatoryjne, a w pozostaltym jest dobrowolne.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 2200 zt.

Dodatkowe informacje pod nr 77 45-24-283.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatédw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



