Opolski Urzad Wojewddzki w Opolu

Ogtoszenie o naborze nr 26299 z dnia 26 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

07 &
maja
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: Srodowiska, ochrony przyrody, gospodarki wodnej, oraz wykorzystania dotacji celowych
na dofinansowanie zadan zwiazanych z usuwaniem skutkow klesk zywiotowych w szczegdlnosci w
dziatalnosci rolniczej

w Wydziale Infrastruktury i Nieruchomosci

Opole Piastowska 14
45-082 Opole

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Urzedu oraz poza siedzibg;

Krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe;

Zagrozenie korupcja;

Narzedzia pracy: standardowy zestaw komputerowy;

Warunki architektoniczne budynku Urzedu: drzwi odpowiedniej szerokosci, winda, toalety, podnosnik dla oséb
niepelnosprawnych

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie spraw zwigzanych z uzgadnianiem przez wojewode aktéw prawa miejscowego wydawanych
przez Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Opolu oraz uczestniczenie w opracowaniu opinii i
uzgodnien wojewody do dokumentéw planistycznych z zakresu gospodarki wodnej opracowywanych przez
jednostki Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie;

e Prowadzenie spraw powierzonych wojewodzie z zakresu weryfikacji szkdd w uprawach i gospodarstwach
rolnych spowodowanych niekorzystnymi zjawiskami atmosferycznymi i kleskami zywiotowymi;

e Uczestniczenie w pracach Komisji wojewodzkiej ds. weryfikacji strat w mieniu komunalnym, powstalych w
wyniku klesk zywiotowych i sporzadza protokoly z prac tej Komisji oraz kontrolowanie jednostek
samorzadu terytorialnego w zakresie wykorzystania udzielonych dotacji celowych na dofinansowanie zadan
zwigzanych z usuwaniem skutkéw klesk zywiotowych w infrastrukturze komunalnej;

e Rozpatrywanie skarg i wnioskéw dotyczacych srodowiska, gospodarki wodnej i ochrony przyrody a takze
gospodarki odpadami i pozostalych komponentéw $rodowiska, wspétpracowanie z RDOS i WIOS w tym
zakresie;

e Opracowywanie kryteriéw i zasad przyznawania dotacji celowych dla spétek wodnych na rozwdj urzadzen
melioracyjnych, opracowywanie projektow uméw dotacyjnych w tym zakresie oraz rozliczanie spétek
wodnych z wykorzystania tych dotacji, tacznie z ich kontrola;

e Uczestniczenie w pracach zespotéw doradczych Wojewody Opolskiego w sprawach zwigzanych z
mikroretencja i rozwojem rolnictwa;



¢ Uczestniczenie w postepowaniach zwiazanych z wydawaniem przez wojewode decyzji administracyjnych w
sprawie potwierdzenia reprezentacji Skarbu Panstwa przez jednostki organizacyjne Panstwowego
Przedsiebiorstwa Wodnego Wody.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

o doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze zagadnien zwiazanych z ochrona srodowiska lub gospodarka
wodna lub z budowa i utrzymaniem urzadzen melioracyjnych i usuwaniem skutkow klesk zywiotowych lub
6 miesiecy w obszarze administracji publicznej

¢ znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej

¢ 7Znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie administracji publicznej

e znajomos¢ przepisow prawa w zakresie gospodarki wodnej

e znajomos¢ przepisow prawa w zakresie ochrony srodowiska we wszystkich jego komponentach

e znajomos¢ przepisow prawa w zakresie ochrony przyrody

e znajomos¢ przepisow prawa w zakresie finansowania zadan samorzadu terytorialnego z dotacji
budzetowych ich rozliczania

e zZnajomos¢ przepisow prawa w zakresie wytycznych w sprawie weryfikacji szkdd powstalych w wyniku
klesk zywiotowych

¢ znajomos¢ obstugi komputera

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze techniczne lub o kierunku przyrodniczym lub rolnicznym (meloracja)

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 07 maja 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Opolski Urzad Wojewddzki



Sekretariat Dyrektora Generalnego

pok. 251

Piastowska 14

45-082 Opole

z dopiskiem "oferta pracy - nr ogtoszenia..."

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Lista kandydatéw/kandydatek zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego zostanie
opublikowana na stronie www.bip.opole.uw.gov.pl w zaktadce: oferty pracy - ogtoszenia o naborze i na tablicy
ogtoszen w gmachu OUW (II pietro).

Urzad jest przyjazny dla oséb niepelnosprawnych.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.
Niewykorzystane oferty kandydaci/kandydatki moga odebra¢ w Oddziale Kadr Urzedu. Nieodebrane oferty
zostana zniszczone komisyjnie po uptywie minimum 3 miesiecy od zakonczenia naboru.

Administratorem podanych przez Pania/Pana danych osobowych jest Wojewoda Opolski, ktérego siedziba jest
Opolski Urzad Wojewddzki w Opolu, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole. Pani/Pana dane osobowe beda
przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody. Dane osobowe
nie beda udostepniane podmiotom innym niz uprawnione na mocy przepisow prawa. Posiada Pani/Pan prawo
dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich poprawiania oraz prawo do wycofania zgody w
dowolnym momencie. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji.

Dodatkowe informacje pod nr 77 45-24-504.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



