Komenda Wojewddzka Policji w Opolu

Ogtoszenie o naborze nr 8375 z dnia 20 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

02 (&)
marca
2017

Komendant Wojewddzki Policji w Opolu poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: ewidencji srodkow transportu i realizacji zakupéw
w Zespole ds. Ewidencji Wydziatu Transportu KWP w Opolu

Opole Komenda Wojewodzka Policji w Opolu
ul. Korfantego 2
45-077 Opole

WARUNKI PRACY

- Czesty kontakt z osobami i firmami zewnetrznymi.
- Budynek niedostosowany dla oséb niepelnosprawnych (brak wind i podjazdéw).

ZAKRES ZADAN

¢ Naliczanie ilo$ci pojazdéw samochodowych i todzi zgodnie z przyznanym etatem, prowadzenie ewidencji
sprzetu transportowego oraz opracowywanie sprawozdan dotyczacych eksploatacji pojazdow,

e przygotowywanie dokumentacji dotyczacej zakupéw nowych pojazdéw oraz dostaw i ustug na potrzeby
transportu organizowanego przez Wydzial zamoéwien publicznych, udziat w pracach komisji przetargowej
dokumentacji przetargowych oraz przygotowywanie dokumentacji i projektéw uméw na dostawy i ustugi
realizowane przez Wydzial Transportu bez stosowania ustawy PZP,

e Ustalanie wartosci rynkowej sktadnikéw majatku ruchomego zwiazanego z prowadzeniem gospodarki
transportowej, w tym pojazdéw planowanych do wycofania z eksploatacji,

¢ Nadzorowanie pod wzgledem finansowym dokumentacji dotyczacej dostaw i ustug, sporzadzanej przez
odpowiedzialnych pracownikéw Zespotu ds. Ewidencji bez stosowania ustawy PZP,

¢ Dokonywanie odbioru sprzetu transportowego dostarczonego w ramach zawartych umow,

¢ Udzial w pracach komisji oceniajgcej przydatno$¢ majatku ruchomego oraz organizowanie i
przeprowadzanie aukcji dotyczacych zbycia sprzetu transportowego i innego mienia ruchomego,

¢ Biezaca analiza potrzeb transportowych komdrek organizacyjnych i jednostek terenowych KWP w Opolu
oraz udzial w planowaniu zakupdéw i wydatkéw zwiazanych z realizacja dostaw i ustug dla zabezpieczenia
potrzeb transportowych,

e wspoluczestnictwo w sporzadzaniu rocznego planu finansowego Wydziatu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie
o doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy



e organizowanie pracy wtasnej oraz umiejetnos¢ komunikowania sie,

e obstuga komputera i oprogramowania,

o zdolno$¢ przewidywania i prognozowania,

o zdolnos$¢ interpretacji przepisow.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 02 marca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Miejsce sktadania dokumentéw:
Komenda Wojewodzka Policji
Korfantego 2
45-077 Opole
z dopiskiem na kopercie "Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 2 BIP KPRM" i z adresem nadawcy na
kopercie

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wynagrodzenie brutto w wys. ok. 2526 zt.

Zachecamy do brania udziatu w postepowaniu konkursowym osoby niepetnosprawne!
Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na

ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



Oferty niekompletne i niespetniajace wymogdéw formalnych oraz nadane po terminie (decyduje data stempla
pocztowego) zostana odrzucone. Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy
wstepne;j.

Dodatkowe informacje: (0-77) 422-24-32. Komenda Wojewoddzka Policji w Opolu nie ponosi odpowiedzialnosci
za tresci ogloszen ukazujacych sie na innych stronach internetowych oraz publikowanych w prasie oprécz
www.dsc.kprm.gov.pl oraz www.opolska.policja.gov.pl.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



