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gtoszenie nr 73844 / 01.02.2021

Specjalista

Do spraw: wyrobéw budowlanych w zakresie wynikajacym z realizacji projektu PT POIiS w Wydziale

Wyrobéw Budowlanych
Pierwszenstwo dla 0oséb z Umowa na czas okreslony Nabér zdalny
niepetnosprawnosciami (np. projektu)
@
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do Wynagrodzenie

zasadnicze

. Opole 11 lutego
‘ e Ul. Ozimska 19 2021r. 1838,52 zt brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Uczestniczy w kontrolach wyrobéw budowlanych wprowadzonych do obrotu lub udostepnionych na rynku krajowym, w
celu ustalenia prawidtowosci wprowadzania do obrotu wyrobéw budowlanych

Uczestniczy w pobieraniu do badan préobki wyrobdw budowlanych (w toku kontroli, poza kontrolg oraz sktadowanych na
terenie budowy), przygotowuje pod wzgledem formalno-prawnym i zleca ich badanie, jak tez ustala optate za
przeprowadzone badania, w celu zapewnienia obrotu wyrobami budowlanymi posiadajgcymi wtasciwosci uzytkowe
umozliwiajace prawidtowo zaprojektowanym i wykonanym obiektom budowlanym spetnienie wymagah podstawowych

Prowadzi postepowania administracyjne w | instancji z zakresu wyrobéw budowlanych wprowadzonych do obrotu lub
udostepnionych na rynku krajowym, w tym przygotowuje projekty decyzji, postanowien i pism techniczno-prawnych, w
celu zapewnienia zgodnego z przepisami obrotu wyrobami budowlanymi

Przygotowuje i przekazuje Gtéwnemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego informacje o wynikach zleconych badan
prébek, przeprowadzonych kontrolach wyrobdw budowlanych oraz wydanych postanowieniach i decyzjach, a takze
wydanych opiniach dla organdw celnych, w celu zapewnienia funkcjonowania Systemu Nadzoru Rynku Wyrobdw
Budowlanych

Sporzadza miesieczne rozliczenia realizowanych zadah wspétfinansowanych z projektu PT POIiS, w celu
udokumentowania wydatkéw kwalifikowanych

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: $rednie techniczne
Staz pracy
Prawo jazdy kat. B.

Podstawowa znajomos$¢ przepiséw ustawy o wyrobach budowlanych oraz wydanych do niej aktéw wykonawczych,
rozporzadzen Parlamentu Europejskiego i Rady badZ Komisji Unii Europejskiej dotyczacych wyrobéw budowlanych, Prawa
przedsiebiorcéw, Kodeksu postepowania administracyjnego

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia, pracy w zespole, odpornos¢ na stres

Systematycznos¢, rzetelnosc.

Komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ przekazywania informacji w sposéb jasny, precyzyjny i zwiezty
Umiejetnos¢ obstugi komputera

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne z zakresu budownictwa
Staz pracy doswiadczenie w obszarze problematyki wyrobédw budowlanych, budownictwa, administracji
Znajomos¢ przepiséw techniczno-budowlanych

Co oferujemy

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy
Dofinansowanie do wypoczynku pracownikédw

Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca biurowa, praca terenowa poza siedziba urzedu - wykonywanie czynnosci kontrolnych na terenie woj. opolskiego,
wysilek fizyczny, kierowanie stuzbowym samochodem osobowym, zagrozenie korupcja, naciskami grup przestepczych,
permanentna obstuga klientéw zewnetrznych (spoza administracji, np. obywatele, przedsiebiorstwa) lub
przeprowadzanie kontroli w innych urzedach.

Lokalizacja biura - | pietro, windy, toalety dla oséb niepetnosprawnych, drzwi w pokojach biurowych nie przystosowane
do wézkéw inwalidzkich




Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przej$¢ do dalszego etapu.

o Jedli oferte sktadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane oswiadczenia dotgcz w formie zeskanowanych
dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych o$wiadczen (do wgladu).

Jesli dokumenty skfadasz elektronicznie, przed rozmowg kwalifikacyjna poprosimy Cie o dostarczenie ich oryginatéw
(do wgladu).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.
o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

* Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
¢ Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym dotacz kopie ich ttumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez
ttumacza przysiegtego.

o Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktdre uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Szanowni Panstwo, niniejsze stanowisko przewidziane jest do realizacji zadah w ramach projektu Pomoc Techniczna
POIiS, w zwigzku z czym zatrudnienie bedzie wytgcznie na podstawie umowy o prace na czas okreslony - obstugi
projektu. Zatrudnienie nastapi nie wczesniej niz od momentu uzyskania potwierdzenia Instytucji Zarzadzajacej na
wydatkowanie Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 (planowany
termin uzyskania tego potwierdzenia: styczeh 2021). Proponowano wynagrodzenie brutto 2206,22 zt (w tym max
20% dodatek stazowy).

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:
Weryfikacja formalna, rozmowa kwalifikacyjna

Szanowni Panstwo,

w zwigzku z sytuacjg sanitarno-epidemiologiczng dotyczaca rozprzestrzeniania sie koronowirusa SARS-Co V-2
wywotujgcego chorobe COVID-19, majac na uwadze bezpieczenstwo kandydatéw do pracy oraz pracownikéw Urzedu,
w celu zachowania specjalnych srodkéw ostroznosci, podjeto decyzje o prowadzeniu proceséw rekrutacyjnych w
Wojewddzkim Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w formie on-line, z wykorzystaniem narzedzia kontaktu zdalnego -
Skype (przy matej liczbie kandydatéw mozliwa jest zmiana formy rekrutacji).

Kandydaci, ktérzy przejda pozytywnie pierwszy etap rekrutacji - weryfikacje formalng ofert, zostang poinformowani o
szczego6tach kolejnego etapu mailowo i telefonicznie.

Prace mozesz rozpocza¢ od: 2021-03-01
Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia




Prawo jazdy kat.B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 11 lutego 2021

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 73844" na adres: Wojewddzki Inspektorat
nadzoru Budowlanego

ul.Ozimska 19

45-057 Opole

lub osobiscie -sekretariat WINB -pokdj nr 112

Ponadto informujemy, ze mozliwe jest takze przesytanie ofert pracy:

- na adres mailowy: biuro@winb.opole.pl. (otrzymanie przez Urzad oferty nalezy potwierdzi¢ telefonicznie)

- platforme e PUAP nasz adres na ePUAP tut. Inspektoratu: /WINBOPOLE/skrytkaESP

Przekazanie dokumentu nastepuje poprzez wypetnienie formularza udostepnionego na platformie ePUAP.
Dokumenty elektroniczne musza by¢ podpisane waznym podpisem kwalifikowanym

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 774531884
lub mailowego na adres: biuro@winb.opole.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 11.02.2021
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

e Aplikujac, oSwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Opolski Wojewddzki Inspektor Nadzoru Budowlanego,
ktérego siedzibg jest Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Opolu, ul. Ozimska 19, 45-057 Opole. Kontakt do
Inspektora Ochrona Danych - iod@winb.opole.pl Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu
rekrutacji, na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody. Posiada Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie,
przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem
zgody. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane az do ewentualnego wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych w procesie rekrutacji, nie dtuzej jednak niz przez okres 3 miesiecy od zakonczenia rekrutacji, w ktérej Pani/Pan
bierze udziat. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do
swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Pani/Pana dane nie podlegaja
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu
przeprowadzenia rekrutacji. Dodatkowe informacje: (77) 453 18 84

Prosze o zawarcie w aplikacji zgody o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez WINB Opole, ul.
Ozimska 19 na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji.




(data i podpis czytelny
kandydata/kandydatki)

Wzory oswiadczen

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

