Slaski Oddziat Strazy Granicznej w Raciborzu

Ogtoszenie o naborze nr 28628 z dnia 11 czerwca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22 (&)
czerwca
2018

Komendant Slaskiego Oddziatu Strazy Granicznej poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: obstugi systemoéw teleinformatycznych
w Zespole do spraw Obstugi i Koordynacji Dziatan Placowki SG w Opolu

Opole Placowka Strazy Granicznej w Opolu, ul. Drzymaly 1 B, 45 -
342 Opole

WARUNKI PRACY

» warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan: praca administracyjno -
biurowa; praca w godzinach od 7.30 do 15.30, praca przed monitorem, wymuszona pozycja ciata, kontakt

z czynnikami chemicznymi (Srodki do czyszczenia sprzetu tacznosci);

* miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy: narzedzia i materialy pracy: komputer,
urzadzenia biurowe;

* mozliwos$¢ poruszania sie po budynku: brak wind, odpowiednio dostosowana toaleta oraz zachowana
odpowiednia szerokos¢ drzwi.

ZAKRES ZADAN

¢ administrowanie systemami informatycznymi na poziomie placéwki, w celu zapewnienia prawidtowej pracy
urzadzen tacznosci i informatyki oraz zapewnienia upowaznionym uzytkownikom dostepu do systemow
informatycznych, wykorzystywanych w placowce;

e nadzorowanie przetwarzania i przesylania informacji z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych, w
celu zapewnienia wtasciwej ich ochrony;

¢ przegladanie i konserwowanie uzytkowanych systeméw i sieci teleinformatycznych, w celu zapewnienia
ciagtosci ich pracy;

¢ nadzdr nad prowadzeniem ewidencji materialowej sprzetu i dokumentacji dotyczacej sprzetu
teleinformatycznego

e prowadzenie szkolen z funkcjonariuszami i pracownikami placéwki w celu podniesienia poziomu i
efektywnosci pracy oraz ochrony informacji niejawnych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze informatyczne

¢ umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢

¢ posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa osobowego lub pozytywne zakonczenie procedur
sprawdzajacych zakonczonych wydaniem poswiadczenia bezpieczenstwa osobowego, uprawniajacego do



dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,POUFNE”

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze o profilu telekomunikacja lub elektronika

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w zakresie administrowania sieciami informatycznymi
swiadectwo kwalifikacyjne G1 uprawniajace do eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci
posiadanie specjalizacji w zakresie administrowania sieciami informatycznymi

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "POUFNE" lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 2018,
poz. 412 ze zm.).

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 22 czerwca 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Slaski Oddzial Strazy Granicznej ul. Dgbrowskiego 2, 47 - 400 Racibérz

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy
kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych,
nie bedzie mozliwy udziat w naborze. » Administratorem danych jest Komendant Slaskiego Oddziatu Strazy
Granicznej ul. Dabrowskiego 2, 47 - 400 Raciborz, Tel. (32) 414 40 00; e-mail: slaski@strazgraniczna.pl. ¢
Inspektor ochrony danych: Naczelnik Wydzialu Ochrony Informacji Slaskiego Oddzialu Strazy Granicznej ul.
Dabrowskiego 2, 47 - 400 Raciborz, Tel. (32) 414 47 12; e-mail: woi.slaski@strazgraniczna.pl. * Cel
przetwarzania danych: przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej na podst. art. 26 i nast.
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. 2017 r. poz. 1889 ze zm.) * Okres przechowywania



danych: 3 miesiace od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniona w drodze naboru * Dane osobowe nie
beda przekazywane innym odbiorcom danych, nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, jak rowniez do
organizacji miedzynarodowej. * Kandydat ma prawo dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, prawo do przeniesienia
danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktéorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem - Zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres
kontaktowy administratora danych, podany powyzej; * Kandydat ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych jesli stwierdzi, ze przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy
RODO. * Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych: art. 6 ust. 1 lit. a RODO. * Dane osobowe nie beda
przetwarzane w sposob, ktéry spowoduje zautomatyzowane podjecie decyzji, w tym réwniez nie beda podlegatly
profilowaniu.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

* Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

* Tylko kandydaci speliajacy wymogi formalne zostang powiadomieni o kolejnym etapie selekcji.

* Oswiadczenia i dokumenty wskazane w pkt. ,Wymagane dokumenty i oswiadczenia” nalezy uwiarygodnic¢
wlasnorecznym podpisem.

* Kandydat jest zobowiazany ztozy¢ wszystkie dokumenty wskazane w pkt. ,Wymagane dokumenty i
oswiadczenia”, dokumenty wskazane w pkt. ,Inne dokumenty” kandydat przedktada dobrowolnie.

* Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

* Proponowane wynagrodzenie brutto: minimum 2239,00 zt.

» Mile widziana osoba o orzeczonym stopniu niepelnosprawnosci.

* Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (32) 414 4139 lub (32) 414 4342.

Slaski Oddziat Strazy Granicznej w Raciborzu jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa
rozpatrywane z rowng uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania
polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



