
Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego w Opolu

Ogłoszenie o naborze nr 7999 z dnia 01 lutego 2017 r.

OFERTY DO

11
lutego
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Opolski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

referent prawny
WYDZIAŁ PRAWNY

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Opole

ADRES URZĘDU:

45-836 Opole
ul. Wrocławska 170

 

WARUNKI PRACY
- Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań
zadania realizowane w siedzibie Inspektoratu oraz poza siedzibą, współpraca z jednostkami
zewnętrznymi, praca umysłowa, pod presją czasu, sytuacje stresujące związane z obsługą klientów,
- Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy
Nie występują szkodliwe i niebezpieczne warunki pracy, narzędzia pracy - komputer, drukarka, fax,
kserokopiarka, niszczarka, samochód służbowy. Praca przy naturalnym i sztucznym oświetleniu w
pomieszczeniach ogrzewanych i z klimatyzacją. Budynek G trzykondygnacyjny bez windy, nie jest dostosowany
dla osób poruszających się na wózkach inwalidzkich (siedziba urzędu na ostatniej kondygnacji). Samochody
służbowe nie są przystosowane dla osób niepełnosprawnych.

ZAKRES ZADAŃ
współudział w przygotowywaniu projektów decyzji, postanowień oraz pism w prowadzonych
postępowaniach administracyjnych;
kierowanie wniosków o ukaranie i prowadzenie spraw związanych z toczącymi się przed sądami
postępowaniami w sprawach o wykroczenia wszczynanymi na wniosek Wojewódzkiego Inspektora;
analiza nieprawidłowości i uchybień proceduralnych oraz wyjaśnianie przyczyn ich powstawania;
prowadzenie spraw wynikających z realizacji wniosków pochodzących od innych organów administracji o
udzielenie pomocy prawnej w związku z prowadzonymi postępowaniami wykroczeniowymi.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe magisterskie: prawnicze lub administracyjne,
doświadczenie zawodowe: staż i/lub praca w administracji państwowej lub min. 3 miesiące w komórce
prawnej w jednostkach administracji państwowej
znajomość ustaw: ustawa o transporcie drogowym wraz z aktami wykonawczymi, Kodeks postępowania
administracyjnego, Kodeks postępowania w sprawach o wykroczenie;
samodzielność w wykonywaniu powierzonych zadań,
sprawna organizacja pracy własnej,
umiejętność analitycznego myślenia, komunikatywność, zdyscyplinowanie, kreatywność,



prawo jazdy kat. B,
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
doświadczenie zawodowe: doświadczenie zawodowe w komórkach prawnych lub na stanowiskach
samodzielnych,

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
kopia prawa jazdy kategorii B;
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 11 lutego 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Wojewódzki Inspektorat Transportu Drogowego
45-836 Opole, ul. Wrocławska 170
z dopiskiem na kopercie i w liście motywacyjnym: IK. 210.2.2017

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
Dokumenty należy składać w sekretariacie Inspektoratu lub przesłać pocztą na adres podany w ogłoszeniu o
naborze. W przypadku przesłania dokumentów pocztą, terminem wiążącym jest data nadania dokumentów u
publicznego operatora pocztowego. Lista kandydatów spełniających wymagania formalne oraz termin
kolejnego etapu naboru zostaną zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Inspektoratu.
Do pierwszego etapu selekcji nie będziemy zapraszać wszystkich kandydatów, którzy spełnili wymagania
formalne podane w ogłoszeniu. Urząd skontaktuje się tylko z osobami, które po ocenie dokumentów uzna za
najbardziej odpowiednie do pracy na danym stanowisku.
Brak kontaktu jest równoważny z niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych etapów selekcji.
Oferty osób niezakwalifikowanych zostaną zniszczone komisyjnie 3 miesiące po zakończeniu naboru.
Zastrzegamy sobie możliwość częściowego lub całkowitego odstąpienia od rekrutacji.



Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej obejmującej m.in. pytania ogólne z zakresu funkcjonowania służby cywilnej oraz
pytania specjalistyczne dotyczące stanowiska, na które prowadzony jest nabór.
Oferty przesłane drogą elektroniczną lub faksem oraz otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane.
Proszę składać jedynie kopie dokumentów, każda kopia winna być podpisana przez kandydata (czytelny
podpis).
Pod pojęciem „życiorys” należy rozumieć CV.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. 77 4742122,


