
Wojewódzki Inspektorat Farmaceutyczny w Opolu

Ogłoszenie o naborze nr 23529 z dnia 07 marca 2018 r.

OFERTY DO

21
marca
2018

WYMIAR ETATU

1/8

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Opolski Wojewódzki Inspektor Farmaceutyczny poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

pełnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych
do spraw: obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego
samodzielne stanowisko

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Opole

ADRES URZĘDU:

Wojewódzki Inspektorat Farmaceutyczny
ul. Plebiscytowa 5

 

WARUNKI PRACY
Praca w budynku Wojewódzkiego Inspektoratu Farmaceutycznego w Opolu, w niepełnym wymiarze czasu
pracy, samodzielna, z przewagą wysiłku umysłowego, brak windy i podjazdu dla osób niepełnosprawnych.

ZAKRES ZADAŃ
Zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie środków bezpieczeństwa fizycznego,
ochrony systemów teleinformatycznych, w których przetwarzane są informacje niejawne
Opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych w Inspektoracie oraz nadzorowanie
jego realizacji
Realizowanie zadań Opolskiego Wojewódzkiego Inspektora Farmaceutycznego w Opolu z zakresu
obronności cywilnej i zarządzania kryzysowego.
Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisów o ochronie tych informacji, w
szczególności okresowa( co najmnie raz na trzy lata) kontrola ewidencji materiałów i obiegu
dokumentów.a)
Prowadzenie zwykłych postępowań sprawdzających, kontrolnych postępowań sprawdzających
Udział w szkoleniach, ćwiczeniach i treningach z zakresu spraw obronnych i zarządzania
kryzysowegoorganizowanych przez Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Opolskiego
Urzędu Wojewódzkiegooraz opracowywanie dokumentacji z ich przebiegu.
Opracowanie i aktualizowanie dokumentów dotyczących planowania obronnego, obrony cywilnej i
zarządzania kryzysowego.
Współdziałanie z Wydziałem Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Opolskiego Urzędu
Wojewódzkiego przy tworzeniu procedur i planów z zakresu obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe
staż pracy: 1 rok na stanowisku o podobnym zakresie zadań
posiadanie poświadczenia bezpieczeństwa uprawniajacego do dostępu do informacji niejawnych o klauzuli



"Poufne"
przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych przez ABW
znajomość przepisów o ochronie informacji niejawnych
znajomość przepisów dotyczących spraw obronnych i zarządzania kryzysowego
znajomość Ustawy o Służbie Cywilnej
znajomość Ustawy Kodeks Postępowania Administracyjnego
odpowiedzialnośc i sumienność
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
przeszkolenie z zakresu bezpieczeństwa teleinformatycznego

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Kopie innych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje.
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
Kopia dokumentów potwierdzajacych spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego.

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 21 marca 2018 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Wojewódzki Inspektorat Farmaceutyczny
ul. Plebiscytowa 5
45-380 Opole

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze w wysokości około 416,00 zł + dodatek stażowy.
Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie rozmowy wstępnej. Oferty otrzymane po terminie
nie będą rozpatrywane ( decyduje data stempla pocztowego). oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel 77/453-98-24




