Wojew6dzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Opolu

Ogtoszenie o naborze nr 1343 z dnia 09 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

21 &
lipca
2016

Opolski Wojewédzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kierownik pracowni

do spraw: nadzoru merytorycznego nad poborem préb i pomiarami terenowymi
Pracownia Pomiaréw Terenowych i Poboru Préb oraz Obstugi Sieci Pomiarowej Monitoringu
Srodowiska w Laboratorium

Opole Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Opolu
ul. Nysy Luzyckiej 42
45-035 Opole

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

1. Nietypowe godziny pracy ( w tym dyzury)

2. Krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe

3. Zagrozenie korupcja

4. Sprawnos¢ psychomotoryczna, psychofizyczna, sensomotoryczna, procesow intelektualnych i poznawczych,
zwigzana z wykonywaniem prac oraz korzystaniem z samochodu stuzbowego

5. Praca w terenie i w siedzibie Urzedu

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
-narzedzia pracy: komputer, drukarka, skaner, wyposazenie pomiarowo - badawcze,

- Bariery architektoniczne: konieczno$¢ poruszania sie po schodach, skarpach, mostach drogowych,
nabrzezach rzek i zbiornikéw wodnych, korzystanie z wind, podestéw roboczych w zaktadach przemystowych,
brak odpowiednio dostosowanych toalet, mozliwos¢ wystapienia barier architektonicznych w terenie.

ZAKRES ZADAN

¢ Kierowanie praca pracowni w celu zapewnienia terminowosci i odpowiedniej jakosci realizowanych zadan,
w tym umiejetne dobieranie odpowiednich narzedzi lub technologii w celu wykonania zadan.

¢ Realizowanie obowiazkéw wynikajacych z akredytacji poprzez udzial w krajowym systemie akredytacji
laboratoriow badawczych oraz doskonalenie wdrozonego systemu zarzadzania, zgodnego z wymaganiami
normy PN-EN ISO/IEC 17025 w celu zapewnienia wymaganej jakos¢ badan i pomiaréw.

e Analizowanie wynikéw uzyskanych w trakcie badan i pomiaréw oraz w procesach wewnetrznego i
zewnetrznego sterowania jakoscia badan i wynikéw z walidacji - po wnikliwym rozpoznaniu sytuacji i z
wykorzystaniem dostepnych zrédet w celu dostarczenia miarodajnych wynikéw i przedstawienia



wiarygodnych danych.

Nadzorowanie pobierania probek srodowiskowych, wykonywania pomiaréw zanieczyszczen srodowiska na
potrzeby prowadzonych kontroli i dziatan w przypadku wystapienia powaznych awarii, a takze na rzecz
monitoringu srodowiska oraz wtasciwej obstugi stacji automatycznych monitoringu powietrza i
automatycznych pobornikéw nisko- i wysokoprzeplywowych w celu zapewnienia miarodajnych wynikow
badan i pomiaréw.

Opracowywanie zasad prowadzenia walidacji i szacowania budzetu niepewnosci pomiaréw, programow
kontroli wewnetrznej oraz ocenianie metod na podstawie parametréw uzyskanych w trakcie walidacji w
celu zapewnienia wlasciwego nadzoru nad metodami badan i technikami pomiarowymi w pracowni.
Dobieranie metod, wdrazanie nowych technik i systeméw kontrolno-pomiarowych w celu rozszerzenia
zakresu pomiaréw i zwiekszenia kompetencji technicznych pracowni.

Planowanie zakupdow, uczestniczenie w przygotowywaniu specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia i
nadzorowanie realizacji dostaw i ustug, zgodnie z ustawa Prawo zaméwien publicznych w celu
zaopatrzenia pracowni w wyposazenie potrzebne do zapewnienia wymaganej jakosci badan i pomiaréw.
Planowanie wewnetrznej i zewnetrznej obstugi metrologicznej w celu zapewnienia wtasciwej kontroli
metrologicznej, w tym spdjnosci pomiarowej dla wyposazenia pracowni.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze z zakresu: chemia, ochrona srodowiska, inzynieria Srodowiska

staz pracy: 5 lat w akredytowanym laboratorium badawczym

Co najmniej rok doswiadczenia w kierowaniu zespolem

Znajomos¢ przepisow dotyczacych ochrony srodowiska, w szczegoélnosci w zakresie ustawy Prawo ochrony
srodowiska wraz z przepisami wykonawczymi do tej ustawy

Wiedza specjalistyczna z zakresu technik pomiarowych( poziomu hatasu oraz pozioméw poél
elektromagnetycznych, stanu srodowiska)

Wiedza specjalistyczna z zakresu systemu zarzadzania w akredytowanym laboratorium badawczym,
walidacji, szacowania niepewnos$ci pomiaru oraz nadzoru nad wyposazeniem i metrologii, w tym spéjnosci
pomiarowej

Umiejetnosé obstugi komputera i znajomosé programéw komputerowych ( MS office)

Umiejetnos¢ kierowania zespotem

Komunikatywnos$¢

Prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Szkolenie z systemu zarzadzania w akredytowanym laboratorium badawczym w oparciu o norme PN-EN
ISO/IEC 17025

Szkolenie z zakresu szacowania niepewnosci pomiaréw, metrologii (spéjnos¢ pomiarowa), nadzoru nad
wyposazeniem pomiarowym

Szkolenia z zakresu statystyki laboratoryjnej, technik analitycznych

Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie B2

Preferowane doswiadczenie w zakresie: pomiaréw emisji ze Zrédet stacjonarnych, poziomu hatasu,
pomiaréw poziomoéw pol elektromagnetycznych, badania wod, Sciekow, stanu Srodowiska

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia w
kierowaniu zespotem



Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z peti praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolen i posiadanie dodatkowego doswiadczenia

e Zapis w zyciorysie lub oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21 lipca 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Opolu

ul. Nysy Luzyckiej 42

45-035 Opole

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

* Wymagane dokumenty nalezy sktada¢/przesyla¢ w zamknietej kopercie z oznaczeniem nadawcy i adresata z
dopiskiem : "Nabdr na stanowisko Kierownik Pracowni PPT ".

* Osoby spehiajace wymagania zawarte w ogtoszeniu zostana zaproszone na postepowanie rekrutacyjne
droga elektroniczna lub telefoniczna. Prosimy o podanie swoich adreséw e-mailowych - preferujemy
elektroniczng forme kontaktéw z kandydatami do pracy.

* Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: 2900,00 zt

* Po zakonczeniu naboru oferty osob niezatrudnionych zostana komisyjnie zniszczone.

+ Wszystkie o$wiadczenia musza byé opatrzone data i wtasnorecznym podpisem. WIOS w Opolu nie ponosi
odpowiedzialnosci za tresci ogtoszen ukazujacych sie na innych stronach internetowych oraz publikowanych w
prasie, oprocz https://mabory.kprm.gov.pl i https://bipwios.e-wojewoda.pl

* Nasz urzad jest pracodawca roéwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu
na pte¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

+ Wzér wymaganych o$wiadczen zamieszczony jest na stronie BIP WIOS
(https://bipwios.e-wojewoda.pl/pl/c/procedura-naboru.html)

* Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr. tel.: 77 402-11-51 lub 77 453-99-06, 77 453-00-69

LEGENDA



Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



