Opolski Urzad Wojewddzki w Opolu

Ogtoszenie 0 naborze nr 4318 z dnia 07 pazdziernika 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19 o6
pazdziernika
2016

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: finansowo-ksiegowych budzetu Wojewody
w Wydziale Finansow, Budzetu i Certyfikacji

Opole

Opolski Urzad Wojewodzki w Opolu
ul. Piastowska 14
45-082 Opole

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Urzedu.

Narzedzia pracy: standardowy zestaw komputerowy.

Warunki architektoniczne budynku Urzedu: drzwi odpowiedniej szerokosci, winda, toalety i podno$nik
dostosowane dla os6b niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

przygotowywanie dyspozycji o uruchomieniu srodkéw finansowych dla dysponentéw budzetu Wojewody,
dotacji dla samorzadow na zadania wykonywane przez gminy, powiaty i wojewodztwo, pozostalych
jednostek sektora finanséw publicznych, jednostek nie zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
stowarzyszen w ramach przydzielonych dzialéw gospodarki narodowej na kazdy rok budzetowy
weryfikowanie sprawozdawczos$ci budzetowej o stanie naleznosci i zobowiazan, o dotacjach i wydatkach
zwigzanych z wykonywaniem zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych
jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami, z realizacji budzetu srodkéw europejskich przedkladana
przez jednostki podlegte Wojewodzie oraz jednostki samorzadu terytorialnego

obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR

opracowywanie harmonogramu realizacji dochoddw i wydatkow budzetu Wojewody w ramach
przydzielonych dziatéw gospodarki narodowej na kazdy rok budzetowy

sporzadzanie miesiecznych zapotrzebowan na srodki w ramach obstugiwanych dzialéw gospodarki
narodowej

wprowadzanie do Systemu finansowo - ksiegowego planu finansowego wydatkéw budzetu Wojewody oraz
jego zmian, w uktadzie klasyfikacji budzetowej i zadaniowej wydatkéw w ramach przydzielonych dziatéw
oraz zaangazowania Srodkéw dotacyjnych

weryfikowanie bilanséw przedkladanych przez jednostki podlegte Wojewodzie, uczestniczenie w
sporzadzaniu zbiorczego sprawozdania finansowego tj. rocznego bilansu, rachunku zyskoéw i strat
jednostek, zestawienia zmian w funduszu jednostek budzetowych podlegtych Wojewodzie

sporzadzanie informacji analityczno-statystycznych dotyczacych planu i wykonania wydatkéw budzetu
Wojewody w zakresie przydzielonych dzialéw gospodarki narodowej, niezbednych do biezacych analiz w



ciggu roku budzetowego

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

znajomo$¢ przepiséw ustawowych i wykonawczych w zakresie finanséw publicznych

znajomo$¢ zasad rachunkowosci budzetowej

znajomos¢ ustawy o jednostkach samorzadu terytorialnego

znajomo$¢ zasad sporzadzania sprawozdawczosci budzetowej

znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie szczegélowego sposobu wykonywania budzetu
panstwa

znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego

znajomos$¢ ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewoddztwie

znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej

umiejetnos¢ obstugi komputera (Srodowiska MS Office)

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne lub wyzsze prawnicze, administracyjne, techniczne uzupemione
podyplomowymi studiami o kierunku ekonomicznym

staz pracy: 1 rok na stanowiskach ksiegowych w sferze finanséw publicznych

umiejetnos¢ komunikacji pisemnej

umiejetnos¢ pracy w zespole

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 19 pazdziernika 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Opolski Urzad Wojewddzki

Sekretariat Dyrektora Generalnego



pok. 251

Piastowska 14

45-082 Opole

z dopiskiem "oferta pracy nr.... "

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Lista kandydatéw/kandydatek zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego zostanie
opublikowana na stronie www.bip.opole.uw.gov.pl w zaktadce: oferty pracy - ogtoszenia o naborze i na tablicy
ogtoszen w gmachu OUW (II pietro).

Urzad jest przyjazny dla oséb niepelnosprawnych.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.
Niewykorzystane oferty kandydaci/kandydatki moga odebra¢ w Oddziale Kadr Urzedu. Nieodebrane oferty
zostana zniszczone komisyjnie po uptywie minimum 3 miesiecy od zakonczenia naboru.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: 2200 zt.

Dodatkowe informacje pod nr 77 45-24-370

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



