Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w powiecie opolskim

Ogtoszenie o naborze nr 2958 z dnia 30 sierpnia 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16 ©
wrzesnia
2016

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: KONTROLE BUDOW I OBIEKTOW BUDOWLANYCH NA TERENIE POWIATU
OPOLSKIEGO
Wydziatl Organizacji i Nadzoru

Opole i teren woj. opolskiego POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO W
POWIECIE OPOLSKIM, UL.SPYCHALSKIEGO 13, 45-716
Teren powiatu opolskiego OPOLE

WARUNKI PRACY

-praca w siedzibie urzedu oraz poza urzedem (wyjazdy na kontrole terenowe);
-obstuga komputera i urzadzen biurowych;
-prowadzenie pojazdu stuzbowego

ZAKRES ZADAN

¢ prowadzenie inspekgcji budow i obiektéw budowlanych w zakresie prawidlowosci przebiegu procesu
budowlanego i utrzymania obiektéw budowlanych

prowadzenie postepowan wyjasniajacych

przygotowywanie projektow decyzji i postanowien

rozpatrywanie odwotan i zazalen

prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wiasciwosci Powiatowego Inspektora
przeprowadzanie kontroli obowiazkowych, kontroli, ogledzin

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze doswiadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze zwiazanym z budownictwem
doswiadczenie zawodowe: 3 lata budownictwo

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e prawo jazdy kat. B



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 wrzesnia 2016 r.

e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO W POWIECIE OPOLSKIM,
UL.SPYCHALSKIEGO 13, 45-716 OPOLE

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



