Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Opolu

Ogtoszenie o naborze nr 30572 z dnia 13 lipca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27 &
lipca
2018

Opolski Wojewddzki Konserwator Zabytkdw poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkow

w Wydziale Zabytkow Nieruchomych

Opole i teren woj. opolskiego Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w Opolu
ul. Piastowska 14
45-082 Opole

WARUNKI PRACY

praca przy komputerze (monitory ekranowe);
VI pietro, mozliwo$¢ wjazdu winda;
szerokie drzwi wejsciowe do budynku; praca w terenie, wyjazdy stuzbowe

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawie wydania pozwolenia na prace w zabytku, jego
sprzedaz lub podziatl, tacznie z opracowaniem odpowiednich decyzji i przedtozenie ich do akceptacji;

¢ przygotowywanie opinii, wytycznych i zalecef konserwatorskich na wnioski dotyczace zamierzen
inwestycyjnych w zabytkach, réwniez w zabytkach zieleni;

e prowadzenie ogledzin obiektow zabytkowych architektury, budownictwa i zieleni w celu ustalenia zakresu
ich ochrony, stanu zachowania i sposobu uzytkowania;

¢ uzgadnianie dokumentacji projektowych w toku postepowania zmierzajacego do wydania pozwolenia na
budowe dla obiektéw i obszaréw objetych ochrona konserwatorska;

e prowadzenie kontroli obiektdw zabytkowych, w ktérych realizowane sa prace konserwatorskie,
restauratorskie i roboty budowlane;

¢ branie udzialu w inspekcjach zabytkéw nieruchomych w celu odbioru prac konserwatorskich i
budowlanych prowadzonych o wydane pozwolenie;

e prowadzenie postepowan dotyczacych administracyjnych kar pienieznych zgodnie z przepisami o ochronie
zabytkow i opiece nad zabytkami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze historia sztuki lub zabytkoznawstwo lub konserwacja dziet sztuki lub architektura
lub architektura krajobrazu

e staz pracy: 1 rok w stuzbie cywilnej

¢ posiadanie pozytywnej oceny w stuzbie cywilnej

e znajomos¢ przepisow ustawy o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami;

¢ 0golna znajomos¢ zagadnien konserwatorskich;



¢ znajomos¢ przepisow kodeksu postepowania administracyjnego;

e umiejetnosc¢ obstugi komputera;

komunikatywnos¢;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

ukonczone studia podyplomowe na kierunku: gospodarka przestrzenna, planowanie przestrzenne;
studia podyplomowe w zakresie konserwacji zabytkéw architektury;

¢ przygotowanie zawodowe do pelienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie;

e znajomos¢ struktury stuzb konserwatorskich w kraju

e prawo jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 lipca 2018 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Opolu
Piastowska 14
45-082 Opole

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.



¢ Administrator danych i kontakt do niego: Opolski Wojewo6dzki Konserwator Zabytkéw, 45-082 opole, ul.
Piastowskal4, tel. 77 45 24 433

o Kontakt do inspektora ochrony danych: e-mail: iod@wuozopole.pl lub poprzez kontakt do Administratora
danych

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Panstwa dane moga by¢ przekazane podmiotom, ktérym Administrator
danych powierzyt wykonywanie czynnosci zwiazanych z obstuga prawna lub obstuga informatyczna.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy przesta¢ poczta (decyduje data faktycznego wplywu do urzedu do dnia 27 lipca 2018r.) lub
zlozy¢ osobiscie w sekretariacie WUOZ pokdj nr 619, VI pietro, w zamknietej kopercie z dopiskiem "oferta
pracy - inspektor ochrony zabytkéw na zastepstwo"

Tylko Kandydatki/Kandydaci zakwalifikowani, zostana powiadomieni o terminie postepowania
kwalifikacyjnego.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr 77 45 24 433

O wynikach rekrutacji zostana powiadomione osoby, ktére pozytywnie przeszly poszczegdlne etapy naboru.
Wyniki naboru zostana ogtoszone w BIP Stuzby Cywilnej KPRM i WUOZ oraz na tablicy ogtoszen urzedu .
Niewykorzystane oferty bedzie mozna odebra¢ po wcze$niejszym uméwieniu sie. Nieodebrane oferty zostang
zniszczone komisyjnie po uptywie minimum 4 miesiecy od zakoficzenia naboru.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



