Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Brzegu

Ogtoszenie o naborze nr 42914 z dnia 15 lutego 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26 ©
lutego
2019

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: organizacyjno-administracyjnych ds. orzecznictwa
w Wydziale Organizacji i Nadzoru

Brzeg Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Brzegu
ul. Otawska 25
Brzeg, 49-306 Brzeg

teren powiatu brzeskiego

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonania zadan

* praca biurowa;

* kierowanie samochodem stuzbowym;

* kontrole i inspekcje w terenie (powiat brzeski).

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

* praca w siedzibie urzedu, lokalizacja biura - wysoki parter, budynek nie wyposazony w winde, budynek
nieprzystosowany do potrzeb oséb niepelnosprawnych i poza siedziba urzedu (teren powiatu brzeskiego)

* narzedzia pracy - komputer, urzadzenia biurowe, urzadzenia pomiarowe, samochéd stuzbowy.

ZAKRES ZADAN

¢ dorazne kontrole budéw, robdt budowlanych oraz utrzymania obiektow w zakresie prawidtowosci
przebiegu procesu budowlanego i prawidtowego utrzymania obiektdw;

¢ przyjmowanie zawiadomien o zakonczeniu budowy;

o wspoélprzeprowadzanie kontroli obowiazkowych budéw;

e prowadzenie postepowan wyjasniajacych w sprawie katastrof budowlanych w celu zbadania ich przyczyn i
okolicznosci ich powstania;

e przygotowywanie projektdw decyzji i postanowien administracyjnych;

e prowadzenie postepowan w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym;

e rozpatrywanie skarg powszechnych oraz zazalen w trybie art. 37 Kpa;

¢ przygotowanie projektow pism do organéw administracji publicznej, stron postepowan i innych oséb i
podmiotow;

e przyjmowanie interesantéw celem udostepniania im akt sprawy oraz ewentualnego udzielania wyjasnien;

¢ sporzadzanie sprawozdan budowlanych do wlasciwych organéw, urzedéw i instytucji, zgodnie z
wlasciwoscia Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego;

e opracowywanie rocznych planéw pracy i kontroli oraz sprawozdan z ich wykonania;



e prowadzenie rejestru obiektow wielkopowierzchniowych;
» obstluga sekretariatu Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego - w przypadku nieobecnosci

pracownika sekretariatu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze budownictwo, architektura,studia inzynierskie zwigzane z budownictwem
prawo jazdy kat. B;

znajomo$¢ przepisdw Prawa budowlanego jak rowniez zwiazanych z nim przepisow wykonawczych,
znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji;

umiejetnos¢ samodzielnej i fachowej oceny zjawisk technicznych oraz stosowania przepiséw prawa
budowlanego w ramach wykonywania zadan kontrolnych w terenie;

umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

staz pracy: 1 rok budownictwo

uprawnienia budowlane

komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista i asertywnos¢;
umiejetnos¢ pracy w warunkach stresowych;

umiejetnos¢ pracy w zespole, systematycznosc.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopia dokumentu prawa jazdy kat.B;

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia budowlane

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 26 lutego 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Brzegu

ul. Otawska 25



49-306 Brzeg

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w pow. brzeskim ul.
Otfawska 25, 49-306 Brzeg tel. 77 416 90 10

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: e-mail: iod@pinbbrzeg.pl oraz tel. 696490920

o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Brzegu ul. Otawska 25,
49-306 Brzeg

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Przewidywane wynagrodzenie w wysokosci 2250 zt brutto.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana poinformowani telefonicznie (prosze o podanie w CV
numeru telefonu kontaktowego) o kolejnym etapie naboru. Oferty osob niezakwalifikowanych zostana
zniszczone komisyjnie po uptywie 3 m-cy od zakonczenia naboru.

Przewidywany termin zatrudnienia to marzec 2019 r.

Dodatkowe informacje udzielane pod nr tel. 77 416 90 10.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



