
Okręgowy Urząd Miar we Wrocławiu

Ogłoszenie o naborze nr 13473 z dnia 25 lipca 2017 r.

OFERTY DO

11
sierpnia
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Dyrektor poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

starszy legalizator
w Obwodowym Urzędzie Miar w Brzegu

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Brzeg

ADRES URZĘDU:

Obwodowy Urząd Miar w Brzegu
ul. Wolności 1
49-300 Brzeg

 

WARUNKI PRACY
Praca wykonywana w siedzibie i poza siedzibą Urzędu. Współpraca z klientem zewnętrznym. Praca z
wykorzystaniem specjalistycznych przyrządów kontrolno-pomiarowych. Wysiłek fizyczny przy przemieszczanie
wzorców masy do 25 kg max. Praca wymagająca koncentracji. Na stanowisku pracy używany jest sprzęt
biurowy taki jak: komputer, drukarka, skaner, kserokopiarka, niszczarka dokumentów, telefon, faks. Delegacje
służbowe stanowią ok 70% czasu pracy. W budynku Urzędu nie ma windy, brak podjazdów dla wózków
inwalidzkich. Na stanowisku nie występują uciążliwe i szkodliwe warunki pracy.

ZAKRES ZADAŃ
wykonywanie czynności związanych z prawną kontrolą metrologiczną przyrządów do pomiaru masy,
długości, objętości i przepływu płynów,
opracowywanie dokumentacji technicznej zwiazanej z kontrolą przyrzadów pomiarowych,
sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisów ustawy- Prawo o miarach, ustawy o towarach
paczkowanych ustawy o systemach oceny zgodności i nadzoru rynku,
prowadzenie prac administracyjno-biurowych
prowadzenie Punktu Obsługi Klienta
prowadzenie samochodu słuzbowego

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie techniczne (mechaniczne, elektryczne, elektroniczne)
znajomość przepisów ustawy - Prawo o miarach,ustawy o systemach oceny zgodności i nadzoru rynku,
KPA,
odpowiedzialność i samodzielność w podejmowaniu decyzji
zdolność analitycznego myślenia
umiejętność pracy w zespole
dyspozycyjność wynikająca z potrzeby wyjazdów służbowych
znajomość obsługi komputera (pakiet MS Office)
prawo jazdy Kat.B



Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe techniczne (mechaniczne, elektryczne, elektroniczne)
doświadczenie zawodowe: 6 miesięcy w obszarze metrologii lub administracji publicznej
systematyczność, komunikatywność i zaangażowanie w wykonywaną pracę
umiejętność pracy koncepcyjnej i koordynacji działań

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
kopie świadectw pracy
oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 11 sierpnia 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Obwodowy Urząd Miar w Brzegu
ul. Wolności 1
49-300 Brzeg

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na
płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.

Więcej informacji można uzyskać na stronie urzędu:



http://bip.gum.gov.pl/pl/bip/oum/wroclaw
lub telefonicznie
77 416 30 58

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


