Izba Administracji Skarbowej w Warszawie
01-513 Warszawa ul.Felinskiego 2b

Ogtoszenie nr 73746 / 29.01.2021

Referent

w Referacie Egzekucji Administracyjnej

#administracja publiczna #skarbowos¢

Umowa o prace na czas Pierwszenstwo dla oséb z

zastepstwa niepetnosprawnosciami
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do Wynagrodzenie

zasadnicze

Urzad Skarbowy w

PR CEDGr Zyrardowie ul. 1-go

Maja 49 A 96-300 3454,33 zt brutto
Zyrardow

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

e Bada prawidtowos¢ otrzymanych tytutdw wykonawczych, zarzadzenh zabezpieczenia i innych dokumentéw zabezpieczenia
oraz dopuszczalnosci prowadzenia egzekucji administracyjnej i zabezpieczenia w celu wszczecia i przeprowadzenia
postepowania egzekucyjnego lub zabezpieczajacego.

e Prowadzi egzekucje administracyjna naleznosci pienieznych w celu wyegzekwowania zobowiazan pienieznych.

e Zabezpiecza naleznosci pieniezne w celu zapewnienia realizacji przysztych zobowiazan.

e Orzeka w sprawach postepowania egzekucyjnego i zabezpieczajgcego w celu zapewnienia zgodnego z prawem przebiegu
postepowania egzekucyjnego lub zabezpieczajacego.

e Prowadzi sktadnice zajetych ruchomosci w celu ich prawidtowego sktadowania, przechowywania oraz ich sprawnej
likwidacji.

e Poszukuje majatku zobowigzanych w ramach prowadzonych postepowan egzekucyjnych i zabezpieczajacych w celu
sprawnego i skutecznego przebiegu egzekucji lub zabezpieczenia.

¢ \Wykonuje orzeczenia w sprawach, w ktérych wiasnos¢ rzeczy przeszta na rzecz Skarbu Panstwa, niezastrzezonych dla
naczelnika urzedu celno - skarbowego w celu przeprowadzenia sprawnego procesu ich sprzedazy lub zniszczenia.

o Wykonuje kary i $Srodki karne oraz wykonuje zabezpieczenia kar i srodkdw karnych, w zakresie okreslonym w ustawie z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy oraz w ustawie z dnia 10 wrzesnia 1999 r. - Kodeks karny skarbowy
niezastrzezonych dla naczelnika urzedu celno-skarbowego w celu sprawnego wykonania orzeczenia.

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: Srednie

znajomos¢ ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
skrupulatnos¢, dociekliwos¢ i wnikliwos¢

odpornos¢ na stres

odpowiedzialnos¢

znajomos¢ obstugi komputera

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Co oferujemy

Indywidualny rozktad czasu pracy

Mozliwo$¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Mozliwos¢ skrécenia dnia pracy dla zapewnienia opieki nad dzieckiem lub osobg zalezna
Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby ze szczegblnymi potrzebami.

o Jako osoba ze szczegdlnymi potrzebami mozesz je zgtosi¢ na etapie sktadania dokumentéw.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnosciag mozesz skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu

potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Urzad miesci sie w budynku zabytkowym, trzykondygnacyjnym, nie posiada windy i pochylIni. Toalety nieprzystosowane
dla oséb niepetnosprawnych. Czynnosci wykonywane o charakterze statycznym, zwigzane z praca przy biurku i
komputerze. Praca biurowa zwigzana z obstugg klienta. Obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie. Stanowisko
spetnia wymogi zatrudnienia pracownika administracyjno - biurowego.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przejs¢ do dalszego etapu.




Oferty kandydatéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.
o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia.

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym dotgcz kopie ich ttumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez
tlumacza przysiegtego.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

CV, LIST MOTYWACYJNY ORAZ WSZYSTKIE SKLEADANE OSWIADCZENIA MUSZA BYC OPATRZONE BIEZACA DATA ORAZ
ZAWIERAC ORYGINALNY PODPIS KANDYDATA. CV POWINNO ZAWIERAC NASTEPUJACE INFORMACJE: imie (imiona) i
nazwisko kandydata, date urodzenia, miejsce zamieszkania (miejscowos¢), dane kontaktowe (numer telefonu, e-
mail), wyksztatcenie niezbedne do wykonywania pracy na okreslonym w ogtoszeniu o prace stanowisku, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia niezbedny do wykonywania pracy na okreslonym w ogtoszeniu o prace stanowisku,
kwalifikacje zawodowe niezbedne do wykonywania pracy na okreslonym w ogtoszeniu o prace stanowisku. W
przypadku ztozenia przez kandydata oswiadczen o innej tresci niz wskazane w ogtoszeniu, oferta zostanie uznana
jako niespetniajaca wymogdéw formalnych. Wzory o$wiadczen obowigzujacych przy naborach do pracy w Izbie
Administracji Skarbowej dostepne sa na stronie internetowej pod adresem:
http://www.mazowieckie.kas.gov.pl/izba-administracji-skarbowej-w-warszawie/ogloszenia/nabor/wzory-oswiadczen

Dtugosc i rodzaj doswiadczenia zawodowego musi jednoznacznie wynika¢ ze ztozonych dokumentéw.

W procesie naboru moga by¢ zastosowane nastepujgce metody: test wiedzy, sprawdzian praktyczny, rozmowa
kwalifikacyjna. Kandydaci bedg informowani telefonicznie lub droga mailowg o terminach kazdego etapu naboru, a
takze o wynikach naboru.

Cztonkowie korpusu stuzby cywilnej podlegajg ograniczeniom w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej zgodnie z
ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny - opatrzone aktualng datg i odrecznie podpisane
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub wspétpracy z tymi organami (wzér Dz.
U. z 2017 r. poz. 423), dotyczy wytacznie 0osdb urodzonych przed 01.08.1972 r. - opatrzone aktualng datg i odrecznie
podpisane (druk o$wiadczenia do pobrania na stronie:
http://www.mazowieckie.kas.gov.pl/izba-administracji-skarbowej-w-warszawie/ogloszenia/nabor/wzory-oswiadczen)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru - opatrzone aktualng datg i
odrecznie podpisane (druk wszystkich oswiadczen do pobrania na stronie:
http://www.mazowieckie.kas.gov.pl/izba-administracji-skarbowej-w-warszawie/ogloszenia/nabor/wzory-oswiadczen)

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
Os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 3 lutego 2021

W formie papierowej na adres: Izba Administracji Skarbowej w Warszawie
ul. A.Felinskiego 2B




01-513 Warszawa
w zamknietej kopercie z dopiskiem: US Zyrardéw, nr ogtoszenia 73746
lub elektronicznie przez ePUAP

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 46 855 35 56 wew.183

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03.02.2021
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

- Administrator danych i kontakt do niego: Dyrektor Izby Administracji Skarbowej w Warszawie z siedzibg przy ul. Felinskiego
2B, 01-513 Warszawa, nr tel.: 22 561-80-01, 22 561-80-02, adres e-mail: kancelaria.ias.warszawa@mf.gov.pl

- Kontakt do inspektora ochrony danych: nr tel.: 22 56 89 393, adres e-mail: IOD.Warszawa@mf.gov.pl
- Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

- Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,
w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

- Uprawnienia:

0 prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie
mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

0 zadanie usuniecia danych w toku procesu rekrutacji oznacza wycofanie sie z rekrutacji

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa

- Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

- Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane




