Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zyrardowie

Ogtoszenie o naborze nr 13271 z dnia 19 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 ©
sierpnia
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
w Zespole ds. bezpieczenstwa zywnosci.

Zyrardéw Powiatowy Inspektorat Weterynarii,

ul. Czysta 3, 96-300 Zyrardow

WARUNKI PRACY

- praca od poniedziatku do piatku w godz. 7.30 do 15.30,

- praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biuorowych typu: fax,
kserokopiarka, skaner, niszczarka papieru,

- stres zwiazany z obstuga petentdéw zewnetrznych oraz przeprowadzeniem kontroli,

- praca w siedzibie urzedu i poza urzedem,

- wyjazdy stuzbowe,

- szkolenia

ZAKRES ZADAN

Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia,

Kontrola nad zaktadami i miejscami produkcji sSrodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego,

Kontrola srodkéw spozywczych przeznaczonych do wwozu i wywozu,

Nadzo6r nad monitorowaniem pozostatosci chemicznych, biologicznych, lekéw oraz skazen
promieniotwoérczych w srodkach spozywczych pochodzenia zwierzecego,

Prowadzenie postepowan administracyjnych, sporzadzania dokumentacji i sprawozdawczosci w zakresie
dziatan zespotu ds. bezpieczenstwa zywnosci

Kontrola nad rolniczym handlem detalicznym

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne, lekarz weterynarii

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE



e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii,

e znajomos¢ przepisow weterynaryjnej administracji publicznej

e umiejetnos¢ obstugi komputera

e prawo jazdy kategorii B

¢ kominikatywnos$¢, dyspozycyjnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole

e mozliwos$¢ wykorzystywania wlasnego samochodu do celéw stuzbowych

¢ wskazana specjalizacja z zakresu higieny zwierzat rzeznych i zywnosci pochodzenia zwierzecego

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 sierpnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii,

ul. Czysta 3

96-300 Zyrardow

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego)

Osoby zakwalifikowane zostana powiadomione o terminie rozmowy kawlifikacyjne;j.

W dokunetach aplikacyjnych nalezy poda¢ dane kontaktowe.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 46 854 12 47.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



